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SEANCE DU 16 AVRIL 2026 A 19H30

Le 16 avnl 2026, le conseil municipal de Sainte-Geneviéve-des-Bois, régulierement convoqué le 10 avril
2026 conformément aux articles L. 2121.10 et L 2121.12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
s’est réuni a la Mairie, salle du conseil municipal, sous la présidence de Monsieur Frédéric PETITTA,
Maire.

Etaient présents :

Frédéric PETITTA, Nathalie VASSEUR, Amir BEN MERZOUG, Nadia CARCASSET, Jean-Picrrc
VIMARD, Sarah BENHAMMOU, Philippe ROGER, Alice SEBBAG, Héritter LUNDA, Karine
FARINA, Marc LE MEUR, Mohammed ZAOUI, Laurence BELAIGUES, Michelle BOUCHON,
José MARTINS, Patricia BARTOLI, Brahim OUAREM, Cathy DA MOTA, Jacques BOULANGER,
Franck CHAUVEAU, Florence ROGER, Sébasuten CHAMBRY, Emmanuel GAPAILLARD,
Stéphanie DALMASSO, Bertrand PUARD, Adrien FRANCISCO, Julie FERRE, Mickael AMAND,
Marie-Noélle ROLLY, Dimitri GORGE-BERNAT, Meélanie SCHLATTER, Ivan CARRENO,
Tahamout BENKHETTACHE.

Lesquels forment la majorité des membres en exercice du conseil municipal et peuvent valablement
délibérer aux termes de I’article 2121.17 du code du texte précité.

Excusés ayant donné pouvoir :

Philippc DECOMBLE (pouvoir a Jean-Pierre VIMARD), Maria DE JESCS (pouvoir a Nathalie
VASSELR), Naima FERROUDJI (pouvoir a Philippe ROGER), Marie-Eve HODGI (pouvoir a
Mohammed ZAOUI), Raymonde BLECOURT (pouvoir a Sarah BENHANNMOLU), Patricia
QUIEDEVILLE (pouvoir a Julie FERRE).

Monsieur le Maire demande 2 Adrien FRANCISCO, de procéder a 'appel nominal.
Le quorum étant atteint conformément a la réglementation en vigucur, le conseil municipal peut
valablement délibérer.

Monsieur le Maire propose comme secrétaire de séance Jean-Pierre VIMARD.

Monsieur le Maire indique avoir recu deux motions et deux veeux, du groupe Union Populaire Sainte-
Genevieve. [l précise qu’il sera possible d’y revenir en fin de conseil.

POLE SENIORS

1-SORTIES SENIORS JUIN 2026
(Rapporteur : Michelle BOUCHON)

Dans le cadre de son engagement constant en faveur d’une ville solidaire, inclusive et attentive a chaque
génératon, la municipalité de Sainte-Genevieve-des-Bois poursuit une politique ambitieuse de
prévention et de lutte contre I'isolement des seniors. Ce choix stratégique s’inscrit pleinement dans les
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orientations portées par 'équipe municipale en matiére de cohésion sociale et de soutien au bien-vieillir
sur notre territoire.

Consciente des évolutions démographiques, du vieillissement de la population et des défis qu’ils
représentent, la Ville a fait le choix d’investir dans une programmation annuelle d’animations et de
sorties diversifiée, accessible et adaptée. Cette politique vise a faire des seniors des acteurs a part entiere
de la vie communale. Elle traduit la volonté forte de garantir a chacun, sans distinction, I'acces a la
culture, au patrimoine, aux loisirs, a la convivialité et a 'ouverture sur le monde.

La présente délibération vise ainsi a fixer le tarif de la sortie suivante proposée aux seniors génovéfains.
g

» VISITE DE LA CATHEDRALE NOTRE-DAME DE PARIS

Cette sortie avait déja été délibérée en décembre dernier mais I'organisme prévu (Compagnie des
Guides) n’a pas pu honorer ses engagements. Les visites de la Cathédrale NOTRE-DAME se
dérouleront donc les 8 et 29 juin 2026 au tarif de 22€/personne (comprenant la visite guidée) avec un
transport en RER. Le transport s’effectuera en RER, le titre de transport SNCF restant a la charge du
participant.

Cette délibération est adoptée a Punanimité.

2-MISE A DISPOSITION GRATUITE DE LOCAUX POUR L’'UFOLEP ESSONNE DANS LE
CADRE DE SEANCES DE SPORT ADAPTEES AU PUBLIC SENIOR

(Union Frangaise des (Euvres Laiques d’Education Physique)

(Rapporteur : Emmanuel GAPAILLARD)

Le comité départemental UFOLEP de ’Essonne, organe déconcentré de 'Union Frangaise des (Euvres
Laiques d’Education Physique, fédération sportive agréée par le ministére des Sports, propose la mise
en place d'un programme d’activités sportives physiques adaptées, a destination des séniors de la ville.

Dans un contexte marqué par le vieillissement de la population et 'augmentation des situations de
fragilité, la Ville souhaite renforcer son action en faveur du bien-vieillir en mettant en place une
programmation d’activités physiques adaptées aux Seniors.

SiPactivité physique régulieére constitue aujourd’hui un levier reconnu de prévention en matiere de santé
publique, elle contribue de maniére significative au maintien de 'autonomie des personnes agées en
agissant a la fois sur les capacités physiques, cognitives et psychologiques.

Sur le plan physique, la pratique d’une activité adaptée permet de préserver la masse musculaire,
d’améliorer ’équilibre et de réduire significativement le risque de chutes, premiere cause d’accidents
domestiques chez les personnes agées. Elle participe également a la prévention et a la stabilisation de
nombreuses pathologies chroniques telles que les maladies cardiovasculaires, le diabéte ou encore les
troubles musculosquelettiques.

Au-dela des bénéfices physiques, 'activité physique joue un role essentiel dans le maintien des fonctions
cognitives, contribuant a stimuler la mémoire, 'attention et a ralentir le déclin lié a I'age.

Par ailleurs, ces actions s’inscrivent pleinement dans une démarche de lutte contre I'isolement social.
En favorisant les pratiques collectives, elles permettent de recréer du lien social, de rompre la solitude
et de renforcer le sentiment d’appartenance a la vie locale.
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La mise en ceuvre de ce programme repose sur une offre de 11 séances gratuites d’1 heure pour les 9
premieres et de 1h30 pour les 2 dernieres, qui débuteront mi-avril 2026. Elles seront encadrées par des
professionnels qualifiés et adaptées aux capacités de chacun.

Ainsi, par cette action, la collectivité affirme sa volonté d’accompagner ses ainés dans un vieillissement
actif, en préservant leur qualité de vie, leur autonomie et leur place au sein de la société.

Dans cette perspective, il est proposé au conseil municipal d’accorder gracieusement un créneau
d’utilisation du gymnase Poulidor, les mardis de 11h a 12h ou 10h30-12h, afin de permettre la mise en
place de cette programmation d’activité sportive adaptée au public Sénior.

Cette délibération est adoptée a 'unanimité.

SANTE

3- BUDGET PREVISIONNEL 2026 SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE -
SSIAD
(Rapporteur : Nadia CARCASSET)

« Chers Collegues,

La délibération qui vous est présentée aujourd’hui porte sur le budget prévisionnel 2026 du Service de
Soins Infirmiers a Domicile, le SSTAD.

Avant d’entrer dans les éléments budgétaires, il me semble important de rappeler brievement ce qu’est
ce service, a qui il s’adresse, et le rOle essentiel qu’il joue sur notre territoire.

Le SSIAD de Sainte-Genevieve-des-Bois est un setvice municipal, créé en 1984. Il s’adresse aux
personnes agées de plus de 60 ans, dont I'état de santé nécessite des soins a domicile, qu’il s’agisse de
soins infirmiers ou de soins d’hygiene.

Sur le plan financier, ce service releve de I'’Agence Régionale de Santé Ile-de-France.
C’est donc PARS qui fixe intégralement le budget, aussi bien en fonctionnement qu’en investissement.
Autrement dit, la Ville assure la gestion et 'organisation du service, mais ne décide pas du niveau de
financement, qui est entierement pris en charge par 'ARS.

Concretement, le SSIAD intervient au domicile des patients, sur prescription médicale, 7 jours sur 7, de
7h30 a 19h30. Son rdle est central : il permet le maintien a domicile des personnes agées en perte
d’autonomie.

Mais au-dela des soins, il contribue aussi a prévenir la perte d’autonomie, a éviter certaines
hospitalisations, a faciliter les retours a domicile, et a retarder, lorsque c’est possible, 'entrée en
établissement.
C’est donc un service qui concilie soins, dignité et qualité de vie a domicile, tout en soutenant les familles
et les aidants.

En termes d’activité, le SSIAD intervient sur trois communes : Sainte-Genevieve-des-Bois, Morsang-
sur-Orge et Fleury-Mérogis. En 2025, 70 personnes ont été accompagnées, avec un age moyen de 85
ans.

Les situations sont variées, allant d’'une aide ponctuelle a des prises en charge plus lourdes, avec des
soins infirmiers complexes. Chaque accompagnement fait 'objet d’une évaluation a domicile, puis d’'un
plan de soins individualisé, régulierement ajusté.

Avant d’entrer dans le détail du budget 2026, il est important de rappeler que le SSIAD intervient dans
un contexte de vieillissement croissant de la population et d’'une demande toujours plus forte de
maintien a domicile.
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Le budget qui vous est présenté aujourd’hui traduit concretement cette exigence : 11 donne au service
les moyens d’assurer la continuité, la qualité et 'adaptation de ses interventions.

J’en viens maintenant au budget 2026.

Depuis la réforme nationale engagée en 2023, le fonctionnement budgétaire des SSIAD a évolué.
Pour 2026, ’ARS a notifié une dotation globale de soins de 1 425 910,56 euros.

Ce qu’il faut retenir, c’est que ce budget est entierement équilibré : les recettes couvrent exactement les
dépenses, et il est intégralement financé par ’ARS, sans impact pour le budget communal.

S’agissant des dépenses, elles se répartissent en trois grands postes.
D’abord, les dépenses de fonctionnement courant s’élevent a 142 591,06 euros.

Ensuite, les dépenses de personnel s’établissenta 1 140 728,45 euros. Elles constituent le poste principal
du budget et leur évolution s’explique par les progressions de carriere, les revalorisations et les
cotisations retraite.

Enfin, les dépenses de structure s’élevent a 142 591,05 euros, et demeurent stables.

Le budget d’investissement s’éleve a 24 215,00 euros. Il permettra notamment de renouveler certains
équipements, d’entretenir les véhicules et d’améliorer les outils numériques. L’objectif est simple :
garantir ]a qualité des soins et de bonnes conditions de travail pour les équipes.

Enfin, un mot sur les perspectives : Une réforme nationale prévoit la transformation des SSIAD en
Services Autonomie a Domicile, regroupant aide et soins.

Face a cette évolution importante, la Ville a obtenu un report de deux ans pour s’y préparer dans de
bonnes conditions. Ce délai nous permettra de construire une organisation adaptée et de garantir, a
chaque étape, la continuité du service rendu aux habitants.

Et pour conclure, Ce budget 2026, d'un montant de 1 425 910,56 euros, est équilibré, entierement
financé par PARS, et 1l permet de maintenir un service public essentiel pour nos habitants, au cceur des
enjeux de vieillissement et de maintien a domicile.

Il vous est donc proposé, Chers collegues, d’approuver cette délibération.

Je vous remercie. »

sokokkokckokskskok ok kok

Le Service de Soins Infirmiers a Domicile de Sainte-Geneviéve-des-Bois est géré par la Ville depuis le
2 avril 1984. 1 est destiné aux personnes agées de plus de 60 ans dont I'état de santé nécessite des soins
d’hygiene et des soins infirmiers a domicile.

Le Service de Soins Infirmiers a Domicile de Sainte-Genevieve-des-Bois est budgétairement sous la
tutelle de 'ARS Ile de France qui détermine le financement de son fonctionnement et des
investissements. La ville n’en est que le gestionnaire et n’est pas décisionnaire du montant de son
budget.

Le Service de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) joue un r6le crucial dans le maintien a domicile des
personnes en perte d'autonomie. Il a pour mission d'assurer des soins de qualité a domicile, de favoriser
l'autonomie des personnes et de contribuer a leur bien-étre. Ses missions principales sont les suivantes:

¢ Dispenser des soins infirmiers et d'hygiene : Le SSIAD assure des soins techniques
(pansements, injections, etc.) réalisés par les infirmiéres/I'infirmier et des soins d'hygiéne
(toilette, aide a 'habillage, etc.) effectués par les aides-soignants/soignantes. Tous sont prescrits
par un médecin pour pouvoir étre pris en charge par la CPAN.
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e Prévenir la perte d'autonomie : Les soins (de tous types) contribuent a prévenir ou a retarder
l'aggravation de I'état de santé des personnes, en les accompagnant dans les gestes de la vie
quotidienne.

e Eviter I'hospitalisation ou faciliter le retour 2 domicile aprés une hospitalisation : Le
SSIAD permet de prendre en charge a domicile des personnes dont I'état de santé ne nécessite
pas une hospitalisation, ce qui contribue a désengorger les établissements de santé ou d’assurer
la continuité des soins apres une hospitalisation, pour favoriser le rétablissement des personnes
et eviter les réhospitalisassions.

e Retarderl'entrée en établissement d'hébergement (EHPAD) : En contribuant au maintien
des personnes 4 domicile, le SSIAD contribue a retarder leur entrée en EHPAD (Etablissement
d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes) ou dans d'autres structures
d'hébergement.

e Accompagner les aidants : Le SSIAD peut apporter un soutien et des conseils aux familles et
aux proches qui accompagnent les personnes en perte d'autonomie.

e Coordonner les soins : Le SSIAD travaille en collaboration avec les autres professionnels de
santé (médecins traitants des patients, etc.) pour assurer une prise en charge globale et
coordonnée.

LE FONCTIONNEMENT ET L’ACTIVITE DU SSIAD

Le SSIAD intervient sur les communes de Sainte-Genevieve-des-Bois, Morsang-sur-Orge et Fleury-
Meérogis.

La prise en charge des patients s’effectue toujours sur prescription médicale, 7 jours / 7 jours de
7h30 a 19h30.

Les patients du SSIAD pris en charge avec des GIR de 1 a 4, c'est-a-dire allant d’une légere perte
d’autonomie nécessitant juste une aide a la toilette, a une dépendance plus importante avec toilette
complete au lit et soins infirmiers. Le service prend en charge également les patients atteints de diabete,
de la maladie d’Alzheimer, en soins palliatifs ou ayant de multi pathologies.

La prise en charge intervient aprés une évaluation faite par la directrice et/ou son adjointe qui se déroule
au domicile du patient. Un Plan de Soins Individualisé, adapté aux besoins du patient, est mis en
place selon un processus essentiel pour garantir une prise en charge adaptée et personnalisée des
patients qui comprend les étapes suivantes :

1. Evaluation des besoins :

e Recueil d'informations : Le secrétariat du SSIAD, la directrice ou l'infirmiére coordinatrice
(IDEC) du SSIAD recueille des informations sur la situation du patient, ses besoins, ses
habitudes de vie, son environnement, etc.

e Evaluation médicale : Le médecin traitant du patient et les autres professionnels de santé
impliqués (kinésithérapeutes, ergothérapeutes, etc.) contribuent a l'évaluation médicale.

o Evaluation sociale : Une évaluation sociale peut également étre réalisée pour identifier les
besoins avec le CCAS, le POLE SENIOR, le CLIC, etc.
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2. Elaboration du Plan de Soins Individualisé (PSI):

1- Sur la base de I'évaluation, I'équipe du SSIAD définit les objectifs de soins personnalisés pour
le patient. Le PSI est présenté au patient et a son entourage, qui doivent donner leur
consentement éclairé.

2- Les interventions sont planifiées en tenant compte des besoins du patient. Les intervenants du
SSIAD réalisent les interventions planifiées, en respectant les protocoles et les bonnes pratiques.

3- Le PSI précise le role de chaque intervenant (infirmiers, aides-soignants, etc.) et les modalités
de coordination.

4- Si besoin, le PSI peut également inclure des actions de soutien et de conseil a I'entourage du
patient. Le PSI est régulierement évalué et ajusté en fonction de I'évolution de I'état de santé du
patient et de ses besoins.

3. Réévaluation et adaptation :

L'infirmiere Coordinatrice ou la Directrice assure un suivi régulier de la mise en ceuvre du PSI, en
collaboration avec les autres intervenants. Celui-ci est réévalué périodiquement pour s'assurer qu'il reste
adapté aux besoins du patient. En cas de changement de I'état de santé du patient ou de ses besoins, le
PSI est adapté en conséquence.

En 2025, le SSIAD a accompagné 70 patients dont 55 personnes sur Sainte-Genevieve-des-Bois et 15
personnes sur Morsang-sur-Orge. Leur moyenne d’age était de 85 ans (de 60 a 105 ans pour la plus

agée).

Les personnes en GIR 1 correspondaient a 10 % des prises en charge, en GIR2 a 23 %, GIR 3 2 29 %
et en GIR 4 2 38 %.

En 2025, 17 nouvelles personnes ont été admises et 16 sont sorties définitivement du parcours de soins
assuré par le SSTAD.

SUR LE PLAN BUDGETAIRE

Depuis la réforme tarifaire engagée en 2023, le SSIAD n’a plus a présenter a 'ARS un budget
prévisionnel mais a recu, en date du 2 décembre 2025, la décision tarifaire N°® 23411 portant fixation de
la dotation globale de soins notifiant dans son article 2 : « A compter du 1* janvier 2026, en application
de larticle L.314-7 du CASF, que la dotation globale de soins est fixée, a titre transitoire, 2 1 425 910.56
€ (douzieme applicable s’élevant a 118 825.88 €) » et sera ventilée ainsi :

» LES DEPENSES D’EXPLOITATION
Groupe I : Dépenses afférentes a ’exploitation courante
En 2026, le total du groupe I est de 151 747 €. Celu1 de 2025 était de 159 180.64 €.

Concernant le groupe I, il apparait une baisse des frais postaux et des frais de communication. Un
transfert a été réalisé du compte 626 vers le compte 6287 : remboursement de frais a la collectivité.

Groupe II : Dépenses afférentes au personnel
Le total du groupe II est de 1225 338 €. Celui de 2025 était de 1 178 357.12 €.
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Les soins sont mis en ceuvre par une équipe composée d’infirmiers et d’aides-soignants au domicile des
personnes accompagnées.

A ce jour, on compte :
e 1 ETP de directrice ;
e 1 ETP de secrétaire ;
e 1 ETP d’infirmiére coordinatrice ;
o 3.5 ETP d’infirmiers ;
o 12.4 ETP d’aides-soignants.

A cejour, 6.5 ETP d’aides-soignants sont en attente de recrutement.
Concernant le groupe II, il apparait une augmentation de 3.5% qui correspond a 'augmentation des

cotisations de la CNRACL (Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales) en plus de
’évolution des carrieres et de la GVT (Glissement Vieillesse Technicité) .

Groupe 111 : Dépenses afférentes a la structure

Le total du groupe III est de 48 826 €. Celui de 2025 était de 48 830 €.

Concernant le groupe III et les dépenses afférentes a la structure, une reconduction a I'identique est
prévue pour 'année 2026.

Le total des dépenses des groupes I + II + III s’éleve a 1425 911 €

» LES RECETTES D’EXPLOITATION

Les recettes prévisionnelles d’exploitation sont constituées des produits de la tarification nécessaires
pour couvtrir la dotation. Soit un montant total des recettes d’exploitation de 1425 911 €.

LE BUDGET D’INVESTISSEMENT

Les ressources d’investissements sont de : 24 268 €.
Les emplois d’investissement sont de : 24 268 € .

Le budget d’investissement permet de faire face a des besoins en termes d’équipements (véhicules,

mobilier, applications métiers, etc...) afin de garantir des soins a domicile de qualité, adaptés aux besoins
des patients et d’améliorer les conditions de travail des professionnels de santé.

Pour compléter

La réforme en quelques mots

Les lois de financement pour la Sécurité Sociale (LFSS) 2022 (article 44) et 2023 (article 68) ont réformé
le secteur de l'aide a domicile en créant les services autonomie a domicile (SAD). Ces derniers ont
vocation a remplacer les services de soins infirmiers a domicile (SSIAD), les setvices d'aide et

d'accompagnement a domicile (SAAD) et les services polyvalents d'aide et de soins a domicile
(SPASAD).
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Il existe désormais deux catégories de SAD :

- Les SAD "aide" qui ne dispensent que de I'aide et de I'accompagnement, sans soins ;
- Les SAD "mixtes" qui dispensent de l'aide et des soins.

Par conséquent, le Service de Soins Infirmiers a Domicile de Sainte-Geneviéve doit étre transformé.

Les SSIAD avaient I'obligation de déposer une demande de transformation en SAD "mixte" le 31
décembre 2025 au plus tard, aupres de 'ARS et du Conseil Départemental.

Compte-tenu de la complexité d’un rapprochement entre les SSIAD municipaux et les SAD, la ville a
déposé une demande de report de 2 années aupres de 'ARS afin de finaliser le projet de création de

Service Autonomie a Domicile.

Cette délibération est adoptée 'unanimite.

4- BUDGET PREVISIONNEL 2026 DU CENTRE MEDICO-PSYCHO-PEDAGOGIQUE -
CMPP
(Rapporteur : Nadia CARCASSET)

« Chers collegues,

La délibération qui vous est présentée concerne le budget prévisionnel 2026 du Centre Médico-Psycho-
Pédagogique, le CMPDP.

Comme pour le SSIAD, avant d’entrer dans les éléments budgétaires, 11 me semble important de
rappeler brievement le rOle essentiel de ce service.

Le CMPDP, créé en 1971, est un service municipal qui accompagne des enfants et des adolescents de 0 a
20 ans présentant des difficultés psychiques, de développement ou de comportement.

Concretement, il propose des consultations, des diagnostics et des soins ambulatoires, en mobilisant
une équipe pluridisciplinaire. Son objectif est d'accompagner chaque enfant dans son développement,
tout en favorisant son maintien dans son environnement familial, scolaire et social, en lien étroit avec
les familles.

Aujourd’hui, ce service fait face a une demande croissante. Le CMPP compte 114 enfants en liste
d’attente, un chiffre en progression. Toutefois, grice aux recrutements réalisés en 2025 — notamment
un médecin directeur, un psychologue, un orthophoniste et une assistante sociale — le délai d’acces au
premier rendez-vous a été réduit a environ un an. Cette situation n’est évidemment pas pleinement
satisfaisante et reflete des tensions que I’on retrouve plus largement dans le secteur de la pédopsychiatrie.

Pour autant, il faut aussi souligner les efforts engagés. Les recrutements réalisés en 2025 ont permis
d’améliorer la capacité de prise en charge et de réduire le délai d’acces au premier rendez-vous a environ
un an.

Dans ce contexte, et sans nier les difficultés, le CMPP se situe dans une moyenne comparable a celle
observée au niveau national, et plutot dans une situation plus contenue que celle rencontrée dans
d’autres structures du département ou les délais peuvent étre beaucoup plus longs
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S’agissant de son fonctionnement, comme pour le SSIAD, le CMPP est entierement financé par
I’Agence Régionale de Santé, qui fixe a la fois le budget et le nombre d’actes a réaliser.

Autrement dit, la Ville en assure la gestion, mais n’en détermine pas le financement.

En termes d’activité, la dynamique est positive : le nombre d’actes progresse, avec une moyenne de 3
951 actes sur les trois derniéres années, et un objectif fixé a 6 000 actes pour 2026, rendu possible par
le renforcement des équipes.

J’en viens maintenant au budget 2026.

L’ARS a fixé une enveloppe globale de 1 286 225 euros, intégralement équilibrée en dépenses et en
recettes.

Les dépenses se répartissent en trois grands postes.

D’abord, les dépenses de fonctionnement courant, qui s’élevent a 118 037 euros, en légere évolution de

0,36 %.

Ensuite, les dépenses de personnel, qui constituent le poste principal, avec un montant de (un million
quatre mille huit cent cinquante-sept €) 1 004 857 euros, en cohérence avec la structuration récente de
I'équipe.

Pour les dépenses de structure, elles s’élevent a 163 331 euros, en baisse par rapport a 2025, notamment
en raison d’une diminution des amortissements.

Par ailleurs, le budget integre la reprise du résultat 2024, d’un montant de 380 433 euros, qui vient
contribuer a I'équilibre global.

S’agissant des recettes, elles atteignent également 1 286 225 euros, principalement constituées par la
dotation de ’ARS, complétée par quelques produits annexes.

Le budget d’investissement s’éleve a 49 439 euros, permettant notamment de financer le renouvellement
des équipements et 'entretien des locaux, afin de garantir des conditions d’accueil et de travail adaptées
aux besoins du service.

Au-dela de ces aspects matériels, 1l est important d’ouvrir la réflexion sur les perspectives. En effet, dans
un contexte de besoins croissants en matiere de santé mentale des jeunes, I'enjeu est aujourd’hui
clairement identifié : renforcer l'offre de soins, améliorer les délais d’acces et garantir un

accompagnement de qualité pour chaque enfant et chaque famille.

C’est dans cette dynamique que s’inscrit ce budget 2026. Il est équilibré, entierement financé par ’ARS,
et il permet de consolider un service public essentiel pour notre territoire.

Pour conclure, 1l vous est proposé, Cher collegues, d’approuver cette délibération.

Je vous remercie. »

KOKKOK KKK KKKk kK
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Le CMPP de Sainte-Genevieve-des-Bois a ouvert ses portes en février 1971 a la suite d’'une délibération
du conseil municipal de juin 1967 dont le siege est sis 38 route de Longpont, avec une annexe depuis
1983 au cceur du quartier de Saint-Hubert.

Le CMPP assure le diagnostic et les soins ambulatoires d’enfants et d’adolescents de 0 a 20 ans

. grl . .
présentant des difficultés psychiques, du développement et du comportement. En tant que service
public, il garantit un acces égalitaire a des soins de qualité pour tous.

Le CMPP a pour objectif principal la réadaptation de l'enfant ou de l'adolescent, en favorisant son
maintien dans son environnement familial, scolaire, professionnel et social. L’enfant est toujours recu
dans sa globalité et les manifestations symptomatiques replacées dans son histoire et de son
environnement notamment familial. L’implication parentale est ainsi recherchée tout au long de la prise
en charge.

Le suiviau CMPP vise a soutenit I'enfant dans son développement et a I'aider a surmonter ses difficultés,
en travaillant en étroite collaboration avec sa famille et les autres professionnels qui I'entourent.

LE PARCOURS DE SOINS DE L’ENFANT

Les enfants suivis au CMPP sont orientés par leurs parents, leur médecin traitant, I'école ou d'autres
professionnels de l'enfance. Les premiéres consultations de l'enfant et sa famille sont réalisées par un
médecin ou un psychologue de I'équipe. Elles permettent d’évaluer les besoins de l'enfant et de proposet
une prise en charge adaptée si nécessaire, formalisée par la signature du DIPEC (document individuel
de prise en charge). Le médecin presctit le parcours de soins. C’est la condition pour que les frais soient
pris en charge a 100% parla CPAM.

Cette évaluation permet d'établir un diagnostic et de proposer un projet de soins personnalisé, qui peut
inclure des séances de psychothérapie, d'orthophonie, de psychomotricité, des séances avec une
enseignante spécialisée ou encore un accompagnement familial avec P’assistante sociale.

A ce jour, le CMPP compte 114 enfants en liste d’attente, un chiffre en progression. Toutefois, grace
aux recrutements réalisés en 2025, le délai d’acces au premier rendez-vous a été réduit a un an. Dans ce
contexte, le CMPP se situe dans une moyenne tout a fait satisfaisante, notamment en comparaison avec
d’autres CMPP du département ou l'attente peut atteindre jusqu’a huit ans.

LE BUDGET PREVISIONNEL 2026

Il est présenté a PARS avant le 31 octobre 2025 suivant la nomenclature comptable M22 qui
s’articule autour des éléments suivants :

e I’activité de I’établissement,
e L’évolution des dépenses d’exploitation conformément au Rapport d’Orientation Budgétaire
de PARS,

e Les mesures nouvelles demandées et la proposition d’affectation de résultat de 'année 2023.

Le CMPP bénéficie donc d’un financement de la sécurité sociale. Il est agréé et controlé par ’ARS, qui
fixe chaque année le prix de la séance et accorde le budget. La ville n’en est que le gestionnaire et n’est
pas décisionnaire du montant de son budget.
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L’ACTIVITE

L’ARS fixe également le nombre d’actes a réaliser au regard du budget de ’établissement et du nombre
de professionnels.

Conformément aux exigences de I'article R314-113 du CASF, Iactivité prévisionnelle a été calculée sur
la moyenne d’activité des 3 derniers exercices.

Année 2022 2023 2024 Moyenne BP 2026
Des 3 derniers exercices Proposé
Actes 3852 3713 4289 3951 6000
Année | 2022 2023 2024 2025 Moyenne

des 4 derniers exercices

Actes 3852 3713 4289 5742 4399

A la suite de Parrivée du médecin-directeur en mai 2025, trois postes supplémentaires ont été pourvus:
un poste d’orthophoniste et un poste de psychologue a temps plein, ainsi qu’un poste d’assistante sociale
a mi-temps début octobre. Bien que I'offre reste insuffisante au regard des besoins, ces recrutements
ont permis d’augmenter le nombre d’actes et ainsi d’améliorer la réponse a la demande croissante de
prises en charge.

DEPENSES D’EXPLOITATION

Evolurion des groupes

Groupe I (Dépenses afférentes a Pexploitation courante)
Budget proposé 2025 :: 117 610 €

Budget proposé 2026 : 118 037 €

e Reconduction au 6111 de la somme de 24 951 € afin de financer le contrat pour 'entretien des
locaux par une entreprise d’insertion.

e Reconduction au 6287 de la somme de 60 329 € (60 112+0.36%) pour les remboursements a la
ville des charges d’eau, d’électricité, de gaz et de chauffage pour 39 729 € et les frais de ressources
support (RH, finances, SI, ...) pour 20 600 €.

Dépenses afférentes a Pexploitation courante : 118 037 € contre 117 610 € en 2025.

Le groupe I tient compte du taux d’évolution global de 0.36% prévu pour effet prix dans le ROB de
IARS.

e Le groupe I est donc présenté avec un total de 118 037 €

Groupe IT (Dépenses afférentes au personnel)
Budget proposé 2025 : 998 080 €

Budget proposé 2026 : 1004 857 €
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Plusieurs postes vacants ont été pourvus en 2025. L’équipe de soins du CMPP est maintenant dirigée
par un médecin directeur a 0,8 ETP tandis que le poste de psychiatre a 0,5 ETP est vacant a la suite
d’un départ a la retraite. Une assistante sociale a 0,5 ETP recrutée le ler octobre 2025 permet une
meilleure prise en charge sociale des enfants suivis. L’équipe administrative est au complet, pourvue de
ses trois postes. Enfin, une psychopédagogue est mise 4 disposition du CMPP par I'Education nationale.

¢ Le groupe II est donc présenté avec un total de 1004 857 €

Groupe II1 (Dépenses afférentes a la structure)
Budget proposé 2025 : 174 771 €
Budget proposé 2026 : 163 331 €

Les dépenses prévisionnelles sont inscrites a hauteur de 163 331 € de reconduction dont :
e (811 de 40 264 € de dotation aux amortissements,
e (6132 de 101 181 € de loyers pour le CMPP route de Longpont et I'antenne de Saint-Hubert,
* 6152 de 8 971 € pour I'entretien et la maintenance des deux antennes du CMPP,
o (618 et 623 de 8 738 € en information et services bancaires,
* 673 de 3 513 € pour les annulations de titres.

Dépenses afférentes a la structure : 163 331 € contre 174 771 € en 2025 qui s’explique par une baisse
de la dotation aux amortissements sur 2026.

Le groupe III est donc présenté avec un total de 163 331 €

Le total des dépenses soit les groupes I + II + III s’éléve a la somme de 1286 225 €

AFFECTATION DU RESULTAT 2024

Il a été demandé d’affecter le résultat administratif de 380 433.19 € en compensation des chatges
d’exploitation en 2026.

RECETTES D’EXPLOITATION

Les recettes prévisionnelles d’exploitation sont constituées :
e Des produits de gestion courante pour 4 €,
e Du remboursement de la collectivité pour les 20% d’un ETP de psychologue pour un montant
de 15 007,50 €,
e Des reprises sur dépréciations et provisions pour 7 245 €,
e Des produits exceptionnels sur opération de gestion pour 2 788 €,

e Des produits de la tarification nécessaires pour couvrir la dotation.

Soit un montant total des recettes d’exploitation de 1 286 225 €

LINVESTISSEMENT

Les ressources d’investissements sont composées :
e FCTVA pour8653€;
e Amortissements des immobilisations pour un montant de 40 264 € ;
e Dépréciation des comptes de tiets pour 522 €.

Soit un total des ressources d’investissement de 49 439 €
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Les emplois d’investissement sont prévus a hauteur de :

¢ Immobilisations corporelles pour 42 194 € ;
e Reprise sur provision pour 7 245 €.

Soit un total des emplois d’investissement de 49 439 €
Cette délibération est adoptée a 'unanimite.

ENFANCE-SCOLAIRE

5-CENTRES DE VACANCES ETE 2026 PARTICIPATION DES FAMILLES AUX FRAIS

DES SEJOURS
(Rapporteur : Amir BEN MERZOUG)

Pour I’été 2026, la municipalité organise des séjours de 14 jours, a dominante mer et montagne, pour

29 enfants Génovéfains scolarisés en élémentaire :

HERBE »

LIEU PRESTATAIRES DATES NN
enfants
LES SABLES D’'OLONNE EUVRE
« ENTRE LAC ET UNIVERSITAIRE DU | Du182u31 juillet 16
OCEAN » LOIRET
LES 4 SAPINS, VOSGES
« AVENTURIERS EN TOOTAZIMUT Du 03 au 16 aott 13

Pour rappel, les tranches de quotient familial ont été révisées en 2023 afin de permettre une plus forte

mixité au sein des séjours proposés par la commune.

COUT DU SEJOUR 1040 € 1080 €
PRESTATAIRES OUL TOOTAZIMUT
TRANCHES QF PARTICIPATION DES FAMILLES
Jusqu'a 273 36+4.00 € 378.00 €
273,01 2 385 395.20 € 41040 €
385,01 a 497 42640 € 442.80 €
497,01 2 609 468.00 € 486.00 €
609,01 a 721 499.20 € 518.40 €
721,01 4 833 530.40 € 550.80 €
833,01 2 945 561.60 € 583.20 €
945,01 a 1057 592.80 € 615.60 €
1057,01 a 1169 63440 € 658.80 €
1169,01 a 1281 665.60 € 691.20 €
1281,01 a 1393 696.80 € 723.60 €
1393,01 a 1505 728.00 € 756.00 €
1505,01 2 1617 759.20 € 788.40 €
1617,01 2 1729 800.80 € 831.60 €
Plus de 1729,01 832.00 € 864.00 €
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Les familles concetnées par la premiere tranche de quotient familial, jusqu’a 497, bénéficient de bons
de la CAF.

Pour information, nombre d’enfants par tranche de quotient familial pour I'été 2025 :

TRANCHES
QUOTIENT NOMBRE
FAMILIAL ENFANTS

Jusqu'a 273
273,014 385
385,01 4 497
497,01 4 609
609,01 a 721
721,01 4 833
833,01 4 945
945,01 2 1057
1057,01 4 1169
1169,01 4 1281
1281,01 4 1393
1393,01 4 1505
1505,01 a 1617
1617,01 4 1729
Plus de 1729,01

N

WO O |=|mlO|I0O|W|IN|WV|~=|IN|UV |~

N
(o]

Cette délibération est adoptée a 'unanimité.
URBANISME

6- DENOMINATION DE VOIE
(Rapporteur : Jean-Pierre VIMARD)

Dans le cadre de 'aménagement de Val Vert, une nouvelle voirie a été créée afin de relier cette nouvelle
zone 2 la zone de la Croix-Blanche.

Comme a chaque fois, le choix du nom s’est porté sur une figure féminine, afin de rééquilibrer une
toponymie encore largement dominée par des noms masculins. L’objectif est de mettre a ’honneur des
femmes ayant joué un role important, notamment au XX° siecle, tout en conservant un lien avec
'identité commerciale et Pactivité des quartiers de la Croix-Blanche et de Val Vert.

Le nom retenu est celui de Catherine DIOR. Sceur de Christian DIOR, elle est issue d’un milieu
bourgeois. En 1941, elle s’engage dans la Résistance, notamment dans des missions de surveillance de
I'armement allemand. Arrétée par la Gestapo en 1944, elle subit la déportation apres étre passée pat
Drancy puis le camp de Ravensbriick. Elle fait partie du convoi des « 57 000 ».

A son retour en 1945, tres affaiblie, elle se consacre a sa passion pour horticulture, héritée de sa mere,
et développe une activité autour des fleurs, en particulier la rose. Son frere lui rendra hommage en
baptisant son premier parfum « Miss Dior » en son honneur.

Il est demandé aux membres du conseil municipal de procéder a la dénomination de cette voie.
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Le nom proposé pour cette voie est : Catherine DIOR

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA

« C’est en effet une personnalité tout a fait remarquable. Lors de sa déportation, en raison de son
engagement dans la Résistance intérieure, elle a subi de lourdes tortures. Malgré cela, elle n’a jamais
parlé et a toujours gardé le silence. Elle est revenue tres affaiblie de cette épreuve.

Attribuer le nom de cette femme profondément engagée a une rue apparait donc comme une
proposition particuliérement pertinente ».

Intervention de Monsieur Ivan CARRENO

« Je découvre, notamment en consultant Wikipédia, la figure de Catherine DIOR, que je ne connaissais
pas auparavant, et je constate avec intérét qu’il s’agit d’une résistante. Cela s’inscrit d’ailleurs dans la
tradition de Sainte-Genevieve-des-Bois d’honorer celles et ceux qui ont participé a la Résistance.
Cependant, je note également que certains membres de la famille DIOR ont été associés a des positions
controversées, voire a la collaboration. Par exemple, Francoise DIOR s’est illustrée par son admiration
pour Adolf HITLER, et des liens ont existé avec des milieux d’extréme droite, notamment autour du
journal Le Crapouillor.

Dans ce contexte, jémets donc des réserves quant a l'utilisation du nom « DIOR » pour une voie
publique, malgré le parcours remarquable de Catherine DIOR ».

Intervention de Monsieur Jean-Pierre VIMARD

« D’un point de vue historique, lorsqu’on évoque une figure de la Résistance comme Catherine DIOR,
Jean MOULIN ou d’autres, il parait difficile de leur imputer les actes ou les dérives de membres de leur
famille. S1 on devait systématiquement tenir compte de I'entourage familial, cela compliquerait
fortement la reconnaissance méme de ce qu’est un héros ou une héroine de la Résistance.

En effet, lorsquune personne a été engagée, torturée, puis déportée — notamment a Ravensbrick dans
le cas de Catherine DIOR — il semble délicat de faire entrer en ligne de compte, dans ce type de
décision, les comportements d’autres membres de sa famille. Cela releve de parcours individuels
distincts, qui méritent d’étre appréciés séparément ».

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA
« Il ne s’agit pas de la rue de la famille DIOR, mais bien de Catherine DIOR ».

Cette délibération est adoptée a 37 voix pour et 2 abstentions (M. Carreno, Mme Benkhettache)

HABITAT

7-GARANTIE D’EMPRUNT COMMUNALE ACCORDEE A ADOMA DANS LE CADRE
DE LA CONSTRUCTION DE LA RESIDENCE SOCIALE INTERGENERATIONNELLE
DE 80 LOGEMENT AU 1 RUE MARIE MARVINGT

(Rapporteur : Jean-Pierre VIMARD)

La construction de 80 logements ADOMA au 1 rue MARIE MARVINGT s’inscrit dans le cadre de la
démolition-reconstitution du Foyer de Travailleurs Migrants actuellement situé au 1 rue René-Descartes
a Sainte-Genevieve-des-Bois.

Il s’agit de la seconde phase de reconstitution en vue de la destruction de I’actuelle résidence qui ne présentait
8 © phase de cnce quinep
plus des conditions d’habitat dignes pour ses occupants, et notamment pour sa population vieillissante.

La résidence se compose de 80 logements en PLAI répartis ainsi :
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o 40 logements de type 1 d’une superficie moyenne de 19m? destinés aux :

e DPersonnes seules.

o 8logements de type T1’ d’une superficie moyenne de 24m? destinés aux :

e Couples sans enfant ;
e Personnes seules avec un handicap moteur ;
e DPersonnes vieillissantes ;

e Aux parents isolés avec un enfant de moins de trois ans.

o 32 logements de type T1bis d’une supetficie moyenne de 31m? destinés aux :

e DParents isolés avec un enfant ou deux enfants ;
e Couples avec un enfant.
o 5% des logement sont adaptés aux PMR.
o 18% des logements (hors logements PMR) sont spécifiquement équipés pour
Paccueil du public en perte d’autonomie (barres de maintien, bac a douche extra
plats...) dans le cadre de la convention avec la CNAV.

La résidence est dotée d’espaces collectifs qui comprennent, entre autres : un bureau d’accueil, un espace
attente, un bureau social, une salle polyvalente, une Lingerie, une laverie, une bagagerie, et des locaux
techniques surface d’environ 180 m2.

Le batiment sera desservi par un ascenseur. La résidence disposera d’un parking de 20 places dont, de
deux locaux vélos et d’'un local poussettes.

Le dispositif de controle d’acces comporte une visiophonie et un systeme de vidéosurveillance.

Pour faire construire ces 80 logements ADOMA a sollicité un prét aupres de la Caisse des Dépots et
Consignations qui a été accepté, pour un montant global de 3 320 203,00 euros.

En contrepartie de cette garantie d’emprunt, la Ville sera réservataire de 20% des logements, ces logements
ci-dessous, conformément a la législation en vigueur, jusqu'a l'expiration de la période d'amortissement des
emprunts déja contractés ou a contracter avec la garantie de la commune (prét a durée maximum de 50 ans)

e 8logements de Type 1 financement PLAI;
e 2logements de Type 1’ financement PLAT;
® (6 logements de Type 1bis financement PLAIL

En complément, la Ville sollicite la promesse d’affectation hypothécaire de 1 rang et demande a pouvoir
visiter les logements qui lui seront remis pour désignation des candidats.

Intervention de Madame Julie FERRE

« Bonjour, merci Monsieur le Maire.

Nous souhaiterions savoir selon quelles modalités ces logements seront attribués, et quels seront les critéres
retenus pour leur affectation ».

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA

« S’agissant d’une résidence sociale, il n’existe pas de commission d’attribution comparable a celles du
logement social classique. Les modalités d’affectation relévent plutot des regles de fonctionnement propres
au gestionnaire, en 'occurrence Adoma.
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Une partie des logements sera d’abord destinée au relogement des résidents actuels de I'ancien foyer
Sonacotra. Pour le reste, les demandes sont instruites en lien avec les services de ’Etat et les acteurs sociaux,
notamment le CCAS, plutot qu’avec le service logement de la commune.

Les attributions se font donc dans ce cadre, sans commission formelle comme chez les bailleurs sociaux. La
résidence a par ailleurs été pensée des I'origine comme un lieu intergénérationnel.

Il est également important de préciser qu’a la livraison de la nouvelle résidence, prévue a 'automne, s’engagera
la démolition de 'ancien foyer Sonacotra, dont les conditions d’habitat sont aujourd’hui obsolétes (chambres
trés petites, sanitaires et cuisines partagés). Cette phase de déconstruction devrait durer environ six mois, avec
la volonté de ne pas reconstruire sur cet emplacement afin de dégager de I'espace.

Enfin, ces résidences accueillent souvent des publics en situation de grande précarité, notamment des
travailleurs sans logement stable. Ce projet permettra ainsi d’offrir des logements dignes, avec 'ensemble des
commodités nécessaitres ».

Intervention de Madame Marie-Noélle ROLLY : « Nous avions demandé a visiter cette résidence et vous
nous aviez répondu favorablement, mais cette visite n’a finalement jamaits eu lieu. »

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA : « Laquelle ? Celle qui a été livrée en premier ? »
Intervention de Madame Marie-Noélle ROLLY : « La nouvelle. »

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA :

« Cette construction n’est pas finalisée, elle est encore en chantier.

Vous parlez peut-étre de la premiere celle située a coté du parc Pierre, entre le parc Pietre et I'école Pergaud,
C’est bien cela. Il s’agit de la premiére résidence évoquée, celle qui comprend 160 chambres.

Nous pourrions voir avec Adoma afin d’organiser une visite du site en cours de réalisation ».

Cette délibération est adoptée a 36 voix pour et 3 abstentions (Mme Ferré, M. Amand, Mme Quiedeville).
RESSOURCES HUMAINES

8-MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS
(Rapporteur : Nathalie VASSEUR)

C’est un classique des conseils municipaux : la mise a jour du tableau des effectifs revient réguliérement
au cours de 'année.
Il vous est proposé aujourd’hui la création de deux postes de rédacteur, cadre d’emplois de catégorie B,
pour deux agents ayant réussi le concours de rédacteur et occupant déja des fonctions correspondant a
ce niveau de responsabilité. Il s’agit d’un poste d’instructeur en urbanisme et d’un poste de responsable
du service enfance.

Dans le cadre de cette réussite au concours, ces agents, déja en poste au sein de la collectivité, sont
détachés sur leur nouveau grade de rédacteur. A I'issue de leur période de stage et apres titularisation,

les postes qu’ils occupaient auparavant seront supprimés du tableau des effectifs.

Cette délibération est adoptée a 'unanimité.

18



ajouté sur le site de la ville le : 30 juin 2026

FINANCES

9-REPRISE ANTICIPEE DES RESULTATS 2025 - BUDGET PRINCIPAL VILLE
(Rapporteur : Nathalie VASSEUR)

Au regard du vote en avril du budget principal Ville et pour faire suite a la réception du compte de
gestion de I'exercice 2025, 1l est proposé aux membres du conseil municipal d’approuver la reprise
anticipée des résultats afin de les intégrer dans I'équilibre du budget primitif 2026 et de limiter ainsi le
nombre de régularisations en cours d’année.

En effet le conseil peut, au titre de l'exercice clos et avant l'adoption de son compte administratif,
procéder a la reprise anticipée des résultats.

Lorsque le résultat excédentaire de la section de fonctionnement est repris par anticipation, la reprise
s'effectue dans les conditions suivantes :

- L'excédent de la section de fonctionnement est destiné a couvrir en priorité le besoin de
financement de la section d'investissement (compte tenu des restes a réaliser),

- Le solde disponible peut étre inscrit soit en section de fonctionnement, soit en section
d'investissement.

Le conseil inscrit au budget de reprise la prévision d'affectation ainsi que les restes a réaliser.

Les différents éléments faisant I'objet de cette procédure doivent obligatoirement étre repris (ou
affectés) dans leur totalité. Il ne peut y avoir de reprise partielle.

Au vu des résultats 2025 figurant dans le compte de gestion transmis par le Trésorier en concordance
avec les résultats du compte administratif et repris dans le tableau ci-joint :

Section de fonctionnement
Excédent de I’exercice 2025 1 326 698,61 €
51 707 78215 €
2t par des déipenses nettes - S0 38108354 €
tixcédent anterieur reportc (ligne 002 6GG6Y4 72149 €
Excédent a affecter 8021420,10 €
Section d’investissement
Déficit de ’exercice 2025 - 1374 657,34 €
Constittné par dex recettes nettes 10376 41424 €
[t pur dec dépenses nettes - 1175107158 €
Foxcedent anrériear reporte ligne 00| [ 32279432 €
Excédent a affecter avant correction apurement 148 136,98 €
compte 1069
Excédent a affecter apreés correction apurement 68 136,98 €
compte 1069
1 O88 185.05 (¢
Rexton b svcidser e recetton 2364 52500 ¢
Déficit avec restes a réaliser : besoin de - 1656 025,65 €
financement
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I1 est proposé au conseil municipal, dans I'attente du vote du compte administratif, de reprendre les
restes a réaliser 2025 en dépenses d’'un montant de 4 088 485,63 € et en recettes d'un montant de 2 364
323,00 €, et d’affecter provisoirement les résultats 2025 de la fagon suivante :

- Excédent de fonctionnement capitalisé en recette d’investissement (ligne 1068) : 1 656 025,65 € ;

- Excédent reporté en recette de fonctionnement (ligne 002) : 6 365 394,45 € ;

- Excédent reporté en recette d’investissement (ligne 001) : 148 136,98 €. Cet excédent doit étre
diminué de 80 000 € en raison de I’étalement du compte 1069 « Reprise 1997 sur Pexcédent
capitalisé-Neutralisation de Pexcédent des charges sur les produits » sur 6 ans conformément a la
délibération de 23-143 de 2023 relative a 'adoption au ler janvier 2024 de la nomenclature

budgétaire et comptable M57 développée. Le résultat d’investissement cumulé a inscrire au budget
primitif 2025 sera donc de 68 136,98 €.

Cette délibération est adoptée a 33 voix pour et 6 abstentions (Mme Ferré, M. Amand, Mme Quiedeville,
Mme Rolly, Mme Schlatter, M. Gorge-Bernat).

10-VOTE DES TAUX DE FISCALITE DIRECTE LOCALE 2026
(Rapporteur : Nathalie VASSEUR)

Le vote des taux de fiscalité directe locale pour 'année 2026 intervient, comme a 'accoutumée, avant
celui du budget. Malgré un contexte national difficile, la municipalité souhaite maintenir une fiscalité
maitrisée a Sainte-Genevieve. Il est donc proposé au conseil municipal de reconduire en 2026 les taux
appliqués en 2025, a savoir : 35,50 % pour la taxe fonciere sur les propriétés bates, 55,95 % pour les
propriétés non baties, et 19,58 % pour la taxe d’habitation sur les résidences secondaires.

Dans le cadre de la préparation budgétaire, les prévisions inscrites s’élevent a 26 402 380 euros au titre
des contributions directes. A cela s’ajoutent 231 699 euros d’allocations compensatrices versées par
PEtat, ainsi que 16 103 euros au titre de la réduction de 50 % des valeurs locatives pour les taxes
foncieres et la cotisation fonciere des entreprises (CFE) concernant les locaux industriels.

Ces estimations reposalent sur une revalorisation des bases fixée a 0,8 %, conformément a la loi de
finances. Toutefois, peu avant ’envoi du budget, la commune a regu la notification officielle de PEtat
(document joint au dossier), indiquant un montant total de 26 965 233 euros, soit environ 315 000 euros
de plus que les prévisions initiales.

Cette différence fera I'objet d’'une décision modificative ultérieure, la notification étant parvenue trop
tard pour étre intégrée au budget initial. Cette situation est d’ailleurs fréquente, I’Etat disposant d’'un
délai allant jusqu’a un mois avant le vote du budget pour transmettre ces informations (état 1259).

Néanmoins, cette augmentation des recettes fiscales doit étre relativisée, car elle est en partie compensée

par une baisse de plus de 120 000 euros des dotations de IEtat, ce qui limite Pimpact positif global sur
le budget communal.
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Pour mémoire Sainte-Geneviéve-des-Bois conserve, et de tres loin, le taux de taxe fonciére, le moins

élevé du territoire, pour les villes de méme catégorie :

h‘otal
t
i’lf:bl? MOYENNE Strate 20000250000 |, .o,
TFB Longjumeau 41,37%
\"_'I"F B Saint-Michel-sur-Otrge 39,14%
!'I‘F B Morsang-sur-Orge 36,20% 1
TFB Brétigny-sur-Orge 36,39%
TFB MOYENNE Nasionale 39,79%
TFB MOYENNE Départementale 39.21%
TFB Sainte-Geneviéve-des-Bois i:”5,50%

Cette délibération est adoptée a 33 voix pour et 6 abstentions (Mme Ferré, M. Amand, Mme Quiedeville,
Mme Rolly, Mme Schlatter, M. Gorge-Bernat).

11-VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2026 - BUDGET PRINCIPAL VILLE
(Rapporteur : Nathalie Vasseur)

« Apres le vote du ROB en conseil municipal, vient I'étape de 'examen et du vote du budget primitif
de cette année. Je rappelle qu’il s’agit d’un budget prévisionnel qui peut étre ajusté en cours d’année par
des décisions modificatives, pour tenir compte de variations de dépenses ou de recettes, qu’elles soient
a la hausse ou a la baisse.
Le budget primitif 2026 s’équilibre comme suit :

- En fonctionnement : 54 589 161 € ;

- Eninvestissement : 14 246 347 €.

Il reprend la délibération de l'affectation des résultats que nous venons de voter et on retrouve dans le
document budgétaire :
- L'excédent global : 6,365 M€, se décomposant comme suit :

o En fonctionnement : 8,021 M€ ;
o En investissement: - 1,656 M€.

Cet excédent nous permet pour 2026, comme nous ’'avons annoncé en 2023, a :
- Dégager de 'autofinancement pour rembourser le capital de 'emprunt ;

- Maintenir nos politiques publiques en direction des Génovéfains dans cette période difficile
pour le pouvoir d’achat, tout en maintenant un service public de proximité de qualité ;

- Poursuivre les investissements nécessaires a la modernisation et entretien de nos équipements
publics, conjuguée a 'amélioration de leur impact environnemental (ce qui permet de réaliser

des économies sur le budget de fonctionnement) ;
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- Faire face au désengagement continu de I’Etat (diminution cette année encore de certaines
dotations, et faire face a la stagnation ou la diminution de certaines recettes jusqu’alors
dynamiques (droits de mutation).

Le budget qui vous est présenté cette année encore est construit en estimant possible de continuer a
maitriser nos dépenses de fonctionnement et en étant prudents sur certaines recettes. Il tient compte
des dépenses et recettes réalisées en 2025 pour étre au plus proches de celles estimées en 2026.

Comme indiqué lors du DOB, ce budget a été élaboré en tenant compte des contraintes et obligations
qui pésent sur les collectivités et du contexte international et national, méme si le budget comme le
Rapport d’orientations budgétaires ont été élaborés avant le déclenchement du conflit au Moyen-Orient,
et 1l sera probablement nécessaire d’intégrer des dépenses supplémentaires lors d’une décision
modificative, notamment pour ce qui concerne les fluides (gaz, essence) et leurs répercussions sur
d’autres dépenses, et équilibrer de ce fait le budget par redéploiement de dépenses ou inscription de
recettes supplémentaires.

Ce budget est construit pout étre au plus proche des attentes des habitants.
Les dépenses les plus importantes sont fléchées en direction de nos enfants, de nos jeunes :

- 22,626 M€ pour accueillir dans les meilleures conditions et leur donner le meilleur apprentissage :

o les petits génovéfains dans les créches et a la halte-garderie,

o les enfants dans nos 23 écoles maternelles et élémentaires, aux études surveillées, a la
cantine le midi, dans les accueils du matin et du soir, dans les centres de loisirs le
mercredi et pendant les vacances,

O les ados accueillis au Tiers lieu Jeunesse, dans les Club Ju ou pendant les colos. De
meéme, des crédits sont dégagés au titre de la Cité Educative, pouvant réunir les jeunes
de Sainte-Genevieve-des-Bois, Fleury-Mérogis et Saint-Michel sur des projets communs
et si possible éviter les « guerres » de territoire.

A Tautre bout de la pyramide des ages, pour rompre I'isolement, le budget consacré aux Seniors est
estimé a 915 000 €, avec une fréquentation assidue aux différentes animations proposées 1,017 M€ de
subvention pour le CCAS afin d’accompagner les publics les plus fragiles et les plus précaires 2,958 M€
sont inscrits en direction de la culture pour tous les ages, tout au long de 'année 2, 449 M€ pour le sport
dans toutes ses composantes, y comptis les subventions a nos clubs sportifs, dont certains concourent
au haut niveau 1,161 M€ pour la sécurité et notamment la police municipale de proximité 5,025 M€
pour I'environnement, ’'aménagement et 'entretien des espaces extérieurs et urbains, les transpotts ; et
c’estun véritable enjeu d’intégrer la transition écologique dans toutes nos actions du quotidien et travaux
dans les espaces publics, nos parcs et nos batiments ; et un véritable défi de conserver un cadre de vie
agréable face aux incivilités sanctionnées par de fortes amendes 1,297 M€ au titre des actions
économiques, cad des actions en direction des commer¢ants de la commune, le suivi des marchés
alimentaires (de la Gare et du Donjon), la reconstruction de la Halle du celui de la Gare et ’'animation
du Marché de Noél.

Merci aux agents qui font vivre le service public et assurent quotidiennement proximité et qualité, au
bénéfice de tous.
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Section de fonctionnement

Les recettes de fonctionnement

Concernant les recettes de fonctionnement, elles s’élevent a 54,589 M€ et le rapport de présentation du
budget inclut un tableau récapitulatif en page 5, suivi d’'un détail par chapitres.

Parmi ces recettes, les plus importantes proviennent des chapitres 731 et 73 (pages 6,7 et 8 du
document), c’est a dire les impots, taxes et fiscalité locale : estimation 2026 : 34,755 M€ (au BP 2025 :
34,455 M€), composé de :

- La fiscalité locale, a savoir les imp6ts directs locaux (TF, TFNB, THRS). Taux identiques a ceux
de I’an dernier et demeurent inférieurs a ceux des communes avoisinantes de méme strate.
L’augmentation des bases, basée sur linflatlon est de +0,8% cette année.
Le produit a été estimé cette année a : 26,650 M€, compensations comprises. L’avant-veille de
Ienvoi du budget aux ¢élus, nous avons été notifiés de I’état des bases d’imposition
prévisionnelles qui devraient s’élever a 26,965 M€ et inscrirons + 315 051 € dans une prochaine
décision modificative.

A noter encore cette année, une diminution des bases d’imposition des résidences secondaires
: 'an dernier le produit a été percu sur une base de 1,947 M€, soit 263 547 €. Cette année, la
base d’imposition est estimée a 1,021 M€, soit une diminution de 253 000 € et un produit estimé
2199 912 €, soit une diminution d’environ 64 000 € par rapport a I'an dernier. Depuis la réforme
mise en place par les services fiscaux aupres des propriétaires de déclaration de leurs biens
immobiliers, ceux-ci réajustent le montant a verser aux communes au fur et a mesure des
déclarations nouvelles ou modificatives.

- Dotations de compensation de CDEA et du FSRIF qui demeurent stables par rapport a 2025
(4,051M€ et 702 000 € pour CDEA et 0,935 M€ pour la Région)

- Une estimation des droits de mutation a 1,245 M€. Recette trés sensible au contexte national,
notamment d’augmentation des intéréts des emprunts et de 'inflation, et au contexte local avec
des cessions de commerces ou d’entreprises sur la Croix-Blanche.

- Une estimation a 570 000 € pour la Taxe locale sur la publicité extérieure, cad les panneaux
publicitaires, les enseignes et pré-enseignes, bref tout ce qui se voit du domaine public
(exonération pour les enseignes de moins de 7m?, qui permet de ne pas taxer les commercants
du centre-ville).

- La taxe sur la consommation finale d’électricité, estimée a 635 000 €, variant chaque année

en fonction de la consommation sur le territoire.

Le chapitre 74 concerne les dotations et participations (pages 8, 9 et 10 du document)
BP 2026 = 7,476 M€ (BP 2025 = 8,109 M€)

Il comprend les dotations et compensations de ’Etat, les subventions de la Région, du Département et
de la CAF.

Comme chaque année, nous avons estimé les dotations de ’Etat a la baisse de 164 000 €, et finalement
pour I'instant, suite aux notifications que nous avons recues, nous sommes a -202 000 € par rapport au
montant encaissé ’an dernier.

Concernant les autres dotations de I'Etat pour le recensement annuel et les dispositifs des CNI et
passeports, on les estime stables par rapport a 'an dernier : 61 000 €.

Idem pour les subventions de I’Etat : 158 000 €

Les subventions de la Région devraient rester stables, celles du Département diminuer, et celle de France
AgriMer est désormais versée au Syndicat mixte la Cuisine d’Ici.

Celle du Fonds Chéne (71 000 €) n’est pas reconduite en 2026.
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Concernant les participations de la CAF, elles devraient étre en diminution de 235 000 €. Elles sont
notamment fonction du nombre d’enfants accueillis dans les différentes structures de la ville.

Chapitre 70, participation des usagers (pages 5 et 6 du document)

BP 2026 : 4,761 M€ (conwe 5,753 M€ prévus en 2025)

Comprend toutes les tarifications aux usagers.

La diminution de 1 M€ tient compte de la création du Syndicat mixte La Cuisine d’Ici, auquel les
communes adhérentes versent depuis octobre 2025 leur participation, en lieu et place de leur
participation a la ville qui gérait jusqu’alors 'entente intercommunale de restauration.

Chapitre 75 — autres produits de gestion courante (page 10)

BP 2026 : 636 619 €

Correspond aux loyers percus : 607 000 € (soit + 5 000 € par rapport a 2025)
(commissariat, inspection académique, Trésor public, PMI, logements communaux ...), ainsi que les
locations de salles pour des événements privés.

Provision pour estimation de divers remboursements.

Chapitre 76 — frais financiers : 441 313 € (page 9)
Meéme montant chaque année, puisqu’il s’agit du fonds de soutien dans le cadre de la transaction avec
la Caisse d’Epargne.

Chapitre 042 - opération d’ordre 44 440 € (page 10)
Qu'on retrouvera en dépenses d’investissement pour le méme montant. Il s’agit de la quote-part des
subventions d’investissement transférée au compte de résultat.

Chapitre 002 : résultat de fonctionnement reporté : 6,365 M€

Dépcuses de fonctionnement : 54,589 M€

Chapitre 011 — chatrges de gestion courante (pages 11 a 14)

10,533 M€ / 11,6 M€ au BP 2025

11 apparait en diminution importante par rapport a 2025, mais il tient compte du transfert de toutes les
dépenses auparavant portées par la ville au titre de la restauration scolaire au Syndicat mixte La Cuisine

d’Ici: - 1,968 M€
- Alimentation
- DPetits matériels (barquettes, etc...)
- Contrats d’entretien
- Réparation matériel
- Fluides
- FEtc...

Pour le reste, différents tableaux ou graphiques détaillent les différentes évolutions des dépenses entre
2025 et 2026 :
- Concernant les fluides (électricité, chauffage, eau et carburants) de BP a BP on note une
évolution importante de +565 000 €, mais nous nous sommes alignés sur les montants payés en
2025 pour estimer les dépenses a 3,562 M€, tenant compte également d’une dépense non
reconduite en 2026.
- Les dépenses correspondant aux contrats d’entretien et de maintenance augmentent,

notamment : entretien et travaux non éligibles a I'investissement sur les différentes chaudieres
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des batiments municipaux, réparations de matériels dans les offices et autres services (exemples :
machines a laver le linge, autolaveuses des sols, etc.), réparations de jeux dans les écoles et autres
espaces publics, etc.

- Pour ce qui concerne les dépenses des services extérieurs, des imputations comptables ont été
changées a la demande du payeur.
Elles devraient augmenter de 177 000 €, puisqu’outre quelques augmentations au titre de
différents articles, les dépenses d’alimentation pour différents événements, cérémonies, qui,
auparavant, étaient imputées sur le poste achat d’alimentation, font depuis octobre 2025 I'objet
de prestations achetées a la Cuisine d’Ici.

- Les dépenses d’achat de matériel, fournitures sont relativement stables par rapport a 2025 et
sont estimées a hauteur de 1,529 M€.

Chapitre 012 frais de personnel (page 15)

BP 2026 : 30,764 M€ - BP 2025 = 31,275 M€

Ce chapitre regroupe toutes les dépenses concernant la rémunération des personnels, qulils soient
fonctionnaires ou contractuels, a temps complet, partiel ou non complet.

Le montant de 30,764 M€ est calculé par rapport au CA 2025 amputé des 8/12emes des salaires des
agents ayant muté au Syndicat mixte La Cuisine d’Ici (29,5M€), auquel sont rajoutés :

-+ 615000 € au titre du GVT (estimé a 2% de la masse salariale)

-+ 345000 € au titre de 'augmentation des cotisations patronales de CNRACL (la retraite des
fonctionnaires), décidée par ’Etat pour reflouer cette caisse de retraite, qui était bien gérée et
excédentaire 1l y a quelques années et dans laquelle ’Etat a puisé sans vergogne pour alimenter
d’autres caisses.

- Une provision 250 000 € pour assurer des recrutements dans certains services comme la police
municipale, les services techniques, ou encore pourvoir a des remplacements dans les services
soumis a encadrement afin de maintenir le niveau d’accueil des enfants (créches, périscolaires,

cantines, centres de loisirs, clubs juniors).

I1 est évident que nous devons prolonger les efforts entrepris depuis plusieurs exercices sur la masse
salariale pour la contenir, car elle représente 62% des dépenses de fonctionnement. Nous poursuivrons
les réorganisations de services, mutualisations et annualisations de postes, redéploiements d’agents,
limitation des heures supplémentaires, etc. ; tout en nous assurant du maintien d’un setvice public de
proximité et de qualité.

Chapitre 65 — charges de gestion courantes (page 15)
BP 2026 : 5,594 M€ (BP 2025 : 3,392 M€)
- La forte augmentation de ce chapitre correspond a partir de cet exercice a la participation de la

commune au Syndicat mixte la Cuisine d’Ici, qui est estimée a 2,525 M€ (frais de personnel,

alimentation, autres dépenses de fonctionnement...).

Le chapitre regroupe également des dépenses traditionnellement présentes, a savoir :
- Les subventions versées aux associations (maintien du montant global a

1,08 M€), au CCAS (1,017 M€) et a la Caisse des Ecoles (82 000 €).
- Les indemnités des élus : maintien a 355 000 €,
- La contribution au SDIS : 76 000 € (compensée par I’Agglo au titre de la dotation de solidarité

communautaire).
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- Les redevances pour I'exploitation de logiciels / licences / hébergement de sites qui sont inscrits
en fonctionnement : 343 000 € contre 515 000 € en 2025 (en 2025: Lowitt, dépenses
supplémentaires cybersécurité notamment).

- Des pertes pour créances irrécouvrables : 90 000 € (120 000 € en 2024)

- 98 000 € de charges exceptionnelles non chiffrables avec certitude (au fil de I'eau)

Chapitre 66 — charges financieres (page 16)

BP 2026: 2,033 M€

11 s’agit du remboursement des intéréts des emprunts (moins les ICNE) et des frais dans I'éventuel
tirage d’une ligne de trésorerie.

Pour rappel de ce que j’ai dit en commission budgétaire :

30 emprunts sousctits par la ville sont a taux fixe

5 emprunts sont a taux variable indexés sur le Livret A

1 emprunt a taux variable Euribor 3 mois — marge 1,1%

1 emprunt a taux variable Euribor 12 mois

Chapitre 67 — charges exceptionnelles
BP 2026 : 89 450 € (BP 2025 : 141 204 € pour 51 000 € réalisés)

Provision pour annulations de titres antérieurs transmis par le payeur.

Chapitre 68 — dotations aux provisions

BP 2026:102 071 € - (BP 2025 : 53 200 €)

Ajustement en 2026 de la provision pour dépréciation des créances douteuses.
(risques d’irrécouvrabilité de certains créanciers).
Demandé par le Payeur.

Chapitre 014 - atténuation de produits
BP 2026 : 0 — (BP 2025 : 510 000 € Dilico)

Chapitre 023 — virement 2 la section d’investissement
L’excédent de la section de fonctionnement permet de virer 3,006 M€ en investissement (montant qu’on
retrouvera en recettes d’investissement).

Chapitre 042 - opérations d’ordre entre sections

BP 2026 : 2 464 779 € (BP 2025 : 2,564 M€)

Il s’agit des dotations aux amortissements pour 1,725 M€ et des indemnités de remboursement
capitalisées aupres de Dexia et la Caisse d’Epargne pour 740 000 €.

On retrouvera ce montant en recettes d’investissement.

Section d’investissement

Les recettes d’investissement
Un tableau récapitule les différentes recettes sur les chapitres concernés.
Concernant les recettes réelles, outre I’emprunt a contracter cette année pour un montant maximum de
2,7 M€, nous estimons a 2,533 M€ diverses dotations et fonds divers a percevoir, dont :
- L’excédent de fonctionnement capitalisé a hauteur de 1,656 M€ (voté lors de la délibération de
reprise des résultats de 'exercice 2025)
- Le FCTVA, cad la TVA que nous récupérons au titre des travaux réalisés en 2025, estimé a 784
000 €
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- La taxe d’'aménagement : nous sommes trés dubitatifs sur la prévision de 98 000 € inscrite en
recettes. En effet, 'an dernier nous avions estimé pouvoir percevoir 300 000 € et seuls 35 000€
ont effectivement été encaissés. C’est une recette devenue imprévisible a estimer,

O du fait de la réforme mise en place par 'Etat qui a modifié ses conditions de perception,
les propriétaires devant volontairement faire leur déclaration d’achévement des travaux
o du fait que les agents de la Direction des finances publiques sont « sous I'eau » et ont du

retard dans 'instruction et le versement de cette taxe.

Depuis le début de 'année 2026, nous avons percu 15 000 € (soit quasiment la moitié de I'an dernier).
Peut-étre arriverons-nous a percevoir les 98 000 €, voire plus si les agents de I'Etat réussissent avec des
moyens supplémentaires de rattraper le retard. Et ce n’est pas faute de les relancer. Le service Urbanisme
leur transmet réguliérement toutes les informations nécessaires pour qu’on puisse percevoir notre du.

Concernant les subventions d’investissement a petcevoir, nous les estimons a 230 000 €, complétées
par le produit des amendes de police estimé a 122 000 €.

Pour le reste, ce sont des opérations qui s’équilibrent en dépenses et en recettes dans la section
d’investissement :
- avance remboursable de 250 000 € a la Caisse des écoles

- Travaux effectués pour le compte de tiers : 5 000 € inscrits au titre de provision, au cas ou il
faille recourir a cette extrémité

- Opérations d’ordre patrimoniales : 500 000 €

Enfin, abondent les recettes d’investissement le virement depuis la section de fonctionnement pour
3,006 M€ et les opérations d’ordre de transfert a hauteur de 2,464 M€, et enfin le résultat reporté de
2025 de la section d’investissement de 68 136 €.

Ces recettes permettent de financer les dépenses d’investissement, détaillées dans le tableau page 22.
Au titre des immobilisations et travaux pour un montant global de 5,454 M€, détaillés dans les pages 24
a 27, dont:
- La construction de la nouvelle halle du marché de la gare avec une premicre participation de la
ville en 2026 de 800 000 € ;
- L’achévement des travaux de I’école Romain Rollan pour 406 000 € ;
- Les travaux, équipements et matériels dans les écoles et creches pour 800 000 € ;
- Les travaux dans différents batiments communaux et les travaux de renouvellement de nos
chaudieres pour 867 600 € ;
- Les travaux, équipements et matériels au titre du service jeunesse et sports pour 561 000 € ;
- Les acquisitions de matériel, outillage, équipements pour différents services dont principalement
les services techniques (achat de véhicules notamment) pour 523 600 € ;
- Tout ce qui concerne I'informatique tant sur le réseau fibre (dont la vidéoprotection), que dans
les écoles ou dans les services municipaux pour 379 000 € ;
- Sans oublier les aménagements des espaces publics, qu’il s’agisse des espaces verts, des parcs,
cours d’écoles, cimetieres, du mobilier urbain, des extensions de réseaux pour 588 300 € ;
- Et enfin des acquisitions de matériels et équipements culturels, sportifs, associatifs ou encore

concernant la police municipale pour 122 600 €.
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Au titre du remboursement du capital des emprunts, les dépenses s’éleveront en 2026 a 3,893 M€. En
tenant compte de 'emprunt a souscrire de 2,7 M€ maximum, nous nous désendetteront encore cette
année, et encours de dette devrait s’élever au 31/12/2026 a 35,218 M€ (contre 36,411 M€ au
31/12/2025).

Enfin, le reste des dépenses inscrites aux chapitres 27, 454 et 041 correspondent aux recettes évoquées
plus haut :
- Avance remboursable de 250 000 € a la Caisse des écoles ;

- Travaux effectués pour le compte de tiers : 5 000 € inscrits au titre de provision, au cas ou il

faille recourir a cette extrémité ;

- Opérations d’ordre patrimoniales : 500 000 €.

Voila Monsieur le Maire la présentation du budget primutif 2026. »

Intervention Madame Julie F ERRE

« Merci Monsieur le Maire, mes chers collegues.

Merci Monsieur le maire. Monsieur le maire, mes chers collégues,

Je prends la parole ce soir avec une préoccupation. Lors de notre dernier conseil, nous avions déja alerté
sur l'absence de documents comptables qui nous semblent essentiels. Aujourd'hui, on nous demande
de voter ce budget primitif alors que l'inexactitude ou l'approximation persiste. Comment voter en
conscience alors que nous n'avons pas une vision parcellaire de la situation ? Les chiffres que nous
avons pu analyser sont incomplets, révélent des anomalies. ou sont ignorés et notre devoir est d'étre
celui de la vigilance. Le premier point, 'inexactitude des prévisions financieres. Vous vous appuyez sut
un cabinet externe qui table sur un taux Euribor a 3%. Or, la réalité des marchés au 16 avril 2026, que
tout élu peut consulter sur Euribor Rates, dans la presse financiére affiche déja des pointes a 3,885 sur
notre dette variable ce décalage de préts est de 1 point c'est un risque de surcotat immédiat de plusieurs
dizaines de milliers d'euros non provisionnés méme constat pour l'énergie alors que l'inflation
énergétique fait la une aucune prévision on ignore totalement la volatilité de ces marchés Deuxiéme
point, une épargne qui s'effondre. Le virement de la section de fonctionnement vers l'investissement
chute de 35%, passant de 4,6 millions seulement a 3 millions. Mathématiquement, notre capacité a
financer nos projets futurs sans s'endetter disparait. Pour compenser, vous puisez 6,36 millions d'euros
dans nos réserves passées. Vider son épargne pour payer le quotidien n'est pas une stratégie, c'est une
fuite en avant. Troisiéme point, la masse salariale supérieure aux villes de méme catégorie. Vous justifiez
l'externalisation de la cuisine centrale par une recherche d'efficience. Pourtant, les contributions du
syndicat s'élevent a 2,5 millions d'eutos, alors que parallélement, la masse salatiale communale de ce
secteur continue de progresser de 1,8%. Pourquoi ne pas anticiper ce prévisionnel plutot que de faire
des modifications a venir ?

Monsieur le maire, nous ne sommes pas ici poutr étre dans une opposition de principe. Nous savons
que les besoins des habitants sont réels. Mais gouverner, c'est aussi anticiper. Pourquoi ne pas poser des
solutions de co-construction pour des projections optimistes, afin d'avoir des solutions concretes, afin
de maitriser nos dépenses a venir ? On ne peut soigner une ville avec des chiffres inexactes.

Tant que nous n'aurons pas de réponse compleéte sur la maitrise de ces dépenses et une visibilité réelle
sur nos comptes, nous ne pourrons pas aller plus loin. Nous tenons cependant a saluer tout le travail
qui a été fait par les agents municipaux pour tous les documents qui nous ont été communiqués. »

Intervention Madame Marie-Noélle ROLLY
« Monsieur le maire, chers collegues,

Ce qui frappe d’abord dans cette note du BP 2026, c’est qu’elle commence quasiment pat un copiet-
coller de la note du BP 2025.
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En 2025, vous éctiviez :

« 87 la situation financiére de la ville s'est améliorée en 2023 et 2024 grice a une gestion rigoureuse qui a permis le
rétablissement d'un bon niveau d'épargne, des recettes insuffisamment dynamiques au regard de la progression des dépenses
nécessitent de maintentr, pour ce nouvel excercice budgétaire, nos efforts de bonne gestion afin de garantir un aventr durable
pour la commune. »

Eten 2026, cela devient :

« 87 la situation financiére de la ville s’est améliorée en 2023 et 2024 grice a une gestion rigoureuse qui a permis le
rétablissement d’un bon niveau d’épargne, les recettes ne sont pas sufftsammient dynamiques pour compenser l'accroissement
des dépenses. »

Autrement dit, derriere cette reformulation, le constat est tres clair : nous ne maitrisons pas nos
dépenses, et nos recettes ne suffisent pas.

Matis 1l y a plus surprenant encore.

Vous répétez que la situation financiere s’est améliorée en 2023 et 2024, sans dire un mot sur 'exercice
2025. Pourtant, il est bien cloturé, puisque vous reprenez les résultats par anticipation avant méme le
vote du compte financier unique.

Autre point étonnant : en page 2, vous écrivez, je cite, que « /s orientations budgétaires pour 2026 visent ainsi
a préserver une épargne suffisante pour financer des investissenments ».

Or, dans toute la note, aucune précision sur les niveaux d’épargne.

Aucune indication sur I’épargne de geston. Aucune indication sur Iépargne brute.
Aucune indication sur I’épargne nette. Aucune indication non plus sur le besoin réel de financement
des investissements. Je ne patle pas ici du niveau d’emprunt, mats bien du besoin de financement.

Et 'on comprend pourquoi quand on regarde les chiffres de la maquette budgétaire.
Commencons par 'épargne de gestion.

Un rappel : Pépargne de gestion, c’est la différence entre les recettes réelles de fonctionnement et les
dépenses réelles de fonctionnement, hors intéréts de la dette.

Autrement dit, c’est ce qul mesure la capacité de la commune a dégager une marge de manceuvre par sa
bl
gCSthIl courante.

Cette épargne de gestion sert ensuite a payer les intéréts de la dette.
Dans ce budget 2026, 'épargne de gestion s’éleve a 844 959 euros.

Mais en face, les intéréts de la dette, diminués des produits financiers et des provisions, atteignent 1,5
million d’euros.

Résultat : I’épargne brute est négative, a hauteur de moins 938 749 euros.
Et la, il faut le dire clairement : c’est une situation extrémement grave.

Cela signifie que la commune ne couvte méme plus, avec ses recettes de fonctionnement, ses dépenses
de fonctionnement et les intéréts de sa dette.

Autrement dit, elle ne dégage plus aucune capacité d’autofinancement.
Et ce n’est pas tout.
Puisque ’épargne brute est déja négative, I'épargne nette 'est encore davantage.

Avec un remboursement du capital de la dette de 3,8 millions d’euros, I’épargne nette atteint moins 4,8
millions d’euros.

Cela veut dire tres concretement que la ville n’a aucun autofinancement pour investir.
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Pire : elle part avec un déficit de 4,8 millions d’euros pour financer ses investissements.
La conséquence sur 'emprunt et sur la trésorerie est immeédiate.

Le besoin de financement 2026 est alourdi de 4,8 millions d’euros. Il atteint donc 10,8 millions d’euros,
alors méme que emprunt inscrit n’est que de 2,7 millions d’euros.

Quand on met ces chiffres en perspective, on voit bien ce qui se passe.

La trésorerie était de 11,6 millions d’euros en 2024. Elle est passée a 8 millions d’euros en 2025.
Et a la lecture de ce budget, on comprend qu’il ne restera presque plus rien en 2026.

Nous disposons des comptes et des niveaux d’épargne depuis 2007.
Et le constat est sans appel : la ville n’a jamais connu une situation financiere aussi critique.

Je rappelle d’ailleurs qu’en 2023, au moment ou vous avez décidé d’augmenter une nouvelle fois les
impots — de 17 % au total avec la hausse des bases — I’épargne brute de 2022 était de 3,8 millions
d’euros.

Elle était donc tres largement supérieure aux moins 938 000 euros constatés aujourd’hu.

C’est pourquot 1l est particulierement alarmant de lire dans votre présentation qu’« uxe gestion rigoureuse a
permis le rétablissement d’un bon niveau d’épargne ».

Comment peut-on éctire que « les orientations budgétatres pour 2026 visent a préserver une épargne suffisante pour
Jenancer des inwvestissenments », alors méme que cette épargne nette est a moins 4,8 millions d’euros ?

Autrement dit , la Ville ne dégage plus de ressources propres pour financer son avenir. C’est une regle
de base des finances locales.

Chaque euro investi devra donc étre financé : soit par de la dette, soit par une hausse future des impots,
soit par une réduction des services publics. C’est mathématique, pas 1déologique.

Nous ne remettons pas en cause la nécessité des services publics, ni les contraintes externes qui pesent
sut les collectivités.

Mais un budget a épargne brute négative est un budget d’alerte. Une note de présentation sans
indicateurs clés ne permet pas un vote pleinement éclairé.

Dans ces conditions, nous ne pouvons voter le budget primitif 2026. »

Intervention de Madame Nathalie VASSEUR
« Je vais préciser ce que j’ai dit en commission budgétaire vendredi dernier :
Nous remboursons les intéréts de 30 emprunts a taux fixe. Donc pas de probléme pour ces emprunts,
les taux ne bougent pas.
Concernant les emprunts a taux variable, nous avons :
- 5 emprunts sont a taux variable indexés sur le Livret A (2 sur le Livret A +1% et 3 sur le Livret
A +0,5%) : intéréts correspondants estimés pour 2026 : 19 490 €
Meéme s’1l s’agit de taux variable, le risque de subir une envolée des taux est extrémement faible
et connu d’une année sur l'autre : le Livret A vari au plus 2 fois dans ’'année. Les échéances sont
calculées a partir du taux du Livret A de P'année 2025 (1,7%).
- 1 emprunt a taux variable Euribor 3 mois — marge 1,1%. Evolution estimée de ce taux:
actuellement 2,103%, estimation inférieure a 3% d’ici la fin de I'année.

Intéréts correspondant estimés pour 2026 : 20 483 €

- 1 emprunt a taux variable Euribor 12 mois : actuellement taux a 2,715%, avec une évolution
prévisionnelle inférieure a 3%.
Intéréts correspondants estimés pour 2026 : 88 322 €
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Ce ne sont donc pas des centaines de milliers d’euros qui sont en jeu.

Et si jamais, il y avait une augmentation des taux, nous avons déja dans le chapitre 66, 8 000 € inscrits
au titre d’'une éventuelle ligne de trésorerie dans laquelle nous puiser, et évidemment si nécessaire
inscrire des crédits supplémentaires lors d’'une prochaine décision modificative.

Sur la masse salariale. Nous sommes pleinement conscients que le travail engagé depuis plusieurs années
sur la masse salariale doir se poursuivre. En effet, entre le glissement vieillesse-technicité (GVT) et
Paugmentation des cotisations patronales décidées par PEtat pour encore deux ans, la masse salariale
augmente d’environ un million d’euros par an. Clest pourquoi nous continuons les efforts de
rationalisation, de mutualisation et de redéploiement des agents, comme cela a déja été engagé depuis
plusieurs années.

Comme vous avez pu le constater dans le rapport sur Iégalité femmes-hommes, nous suivons
précisément ’évolution des effectifs et poursuivons ce travail afin de contenir la progression de la masse
salariale.

Du coté des recettes, celles-ci ne sont plus aussi dynamiques qu’auparavant. Les droits de mutation
immobiliers, par exemple, ont fortement diminué ces dernicres années : alors qu’ils pouvaient atteindre
entre 1,9 et 2 millions d’euros, ils sont aujourd’hui estimés a environ 1,245 million d’euros cette année.
Meéme si de légeres variations restent possibles, la dynamique est nettement moins favorable.

Les dotations de Etat continuent également de diminuer chaque année. Quant a la fiscalité locale, elle
progresse faiblement, principalement sous I'effet de la revalorisation des bases liée a I'inflation (environ
0,8 %), ainsi que par augmentation du nombre de contribuables liée aux nouvelles constructions.
Toutefois, ces évolutions restent limitées et dépendantes du contexte économique local et national.

Concernant les dépenses, certaines augmentations n’avaient pas été pleinement anticipées, notamment
sur les fluides (gaz, carburants, énergie). Par ailleurs, le contexte international, comme les tensions au
Moyen-Orient, peut également avoir des effets sur les cotts, méme sile budget avait été établi avant ces
évolutions et pourra étre ajusté en conséquence.

Nous poursuivons néanmoins des efforts pour réduire nos consommations : développement de la
géothermie, remplacement des éclairages par des LED, ou encore fermeture temporaire de certains
équipements pendant les périodes de vacances scolaires.

Ces actions permettent de limiter la consommation, mais ne compensent pas totalement les hausses de
prix, car certaines dépenses restent incompressibles, comme le chauffage des écoles, des gymnases ou
des batiments publics.

Nous faisons donc face a des dépenses fortement contraintes, tout comme des recettes influencées par
des décisions extérieures : baisse des dotations de I’Etat, augmentanon des charges liées aux retraites
des fonctionnaires territoriaux, ou encore inflation et hausse des colts des matieres premieres. Ces
éléments impactent également les marchés publics et les contrats, car les prestataires répercutent eux
aussi ces hausses.

Nous sommes donc dans un contexte budgétaire trés contraint, qui nécessite un travail constant

d’adaptation.

Enfin, concernant 'épargne, comme cela a déja été indiqué dans le ROB dont nous avons discuté il y a
quinze jours, 'objectif est de restaurer et d’améliorer notre capacité d’épargne, qu’il s’agisse de 'épargne
de gestion, de I’épargne brute ou de I’épargne nette. Ce point n’a jamais été dissimulé et fait partie des
orientations budgétaires déja présentées. »

31



ajouté sur le site de la ville le : 30 juin 2026

Intervention de Madame Julie FERRE
« Excusez-moi, mais en comptabilité, on part toujours du principe que « qui peut le plus peut le moins».
« Dans ce cas, pourquoi, dans ce cas-la, ne pas provisionner tout de suite un point de plus sur certains

secteurs ou on sait qu'il y a une indexation et une inflation évidentes quand on nous présente les
chiffres? »

Intervention de Madame Nathalie VASSEUR
« On dispose de contrats avec des formules de révision bien définies, et celles-ci sont déja intégrées
dans le budget.

Sagissant, par exemple, de la consommation des fluides, une hausse a effectivement été anticipée. Si,
en revanche, des éléments extérieurs, comme un conflit géopolitique, viennent entrainer des surcouts
supplémentaires, ceux-ci seront intégrés en cours d’exécution budgétaire.

Un budget se construit dans le temps : il ne se fait pas en quelques jours. Celui-ci vous a été transmis le
2 avrl. A cette date, les équilibres étaient déja arretés. Il n’est pas possible de modifier en urgence
I'ensemble d’un document de 200 pages pour intégrer des éléments de derniere minute.

La préparation budgétaire débute généralement deés le mois de septembre, avec une lettre de cadrage et
un calendrier précis. Tout au long de ce processus, des arbitrages sont réalisés, des ajustements
demandés, et des hypotheses consolidées. L’élaboration d’un budget de I'ordre de 70 millions d’euros
s’inscrit donc nécessairement dans le temps long.

Par ailleurs, certaines données ne peuvent pas étre connues au moment de la construction budgétaire :
évolution des dotations, des recettes fiscales, ou encore notifications tardives. Ces éléments sont
intégrés des qu’ils sont connus, ou ajustés lors des étapes ultérieures.

Enfin, il est important de rappeler qu’un budget est par nature prévisionnel. Il repose sur des estimations
établies a un instant donné, avec les informations disponibles. Les écarts éventuels en cours d’exercice
sont ensuite traités par des redéploiements de crédits ou par I'intégration de recettes complémentaires
lorsqu’elles sont connues. »

Intervention de Monsieur Franck CHAUVEAU
« Je veux bien ajouter un point de précision sur la partie énergie.

Pour compléter ce qu’a indiqué Nathalie, il faut rappeler que, concernant I’électricité, nous ne sommes
plus du tout dans le méme contexte qu’il y a deux ans. Aujourd’hui, la production nucléaire frangaise
fonctionne pleinement et la France est méme redevenue exportatrice d’énergie vers d’autres pays depuis
environ un an et demi. Cela contribue a une certaine stabilité des prix de I'électricite.

Par ailleurs, nos achats d’électricité passent par des plateformes dédiées et les contrats en cours n’ont
pas été renégociés récemment : ils restent donc a des tarifs stables. Bien entendu, si un contexte
géopolitique défavorable devait se prolonger dans le temps, une réévaluation pourrait étre nécessaire.
Mais a ce stade, et si la situation devait se stabiliser dans les prochains mois, il n’y aurait pas d’impact
direct sur nos tarifs électriques.

Concernant le gaz, la situation est comparable. Notre prestataire, Engle, qui assure 'achat de gaz dans
le cadre du contrat d’exploitation, s’appuie lui-méme sur des contrats de long terme. A ce jour, les achats
se font donc a des niveaux de prix globalement équivalents a ceux de I'année précédente.

11 faut également rappeler qu’une partie importante de nos sites les plus consommateurs d’énergie a été
raccordée au réseau de chaleur. Ce mode d’alimentation garantit une stabilité beaucoup plus forte des
couts, puisqu’il repose essentiellement sur une logique d’investissement et d’amortissement. Plus nous
étendons ce réseau, moins la collectivité est exposée aux fluctuations des énergies fossiles.
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Dans ce contexte, la situation énergétique est aujourd’hui globalement maitrisée. Bien sur, si un conflit
devait se prolonger sur plusieurs mois ou années, une révision des hypotheses serait a envisager, mais a
date, 11 n’y a pas de raison de modifier significativement les prévisions retenues. »

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA
« Je voudrais revenir, en réaction a votre intervention Madame ROLLY, sur les éléments de contexte

que vous avez évoqueés.

Il ne s’agit pas pour moi de refaire le débat sur les points déja abordés par Nathalie, mais de rappeler
que la situation budgétaire de la collectivité s’inscrit dans un environnement extérieur qui pese fortement
sur nos marges de manceuvre. Les décisions prises a d’autres niveaux entrainent des conséquences
directes sur notre budget local.

Comme I’a rappelé Nathalie, le GVT et les mesures catégorielles représentent par exemple un impact
d’environ un million d’euros, ce qui n’est pas négligeable. Ce sont des décisions nationales qui
s’imposent aux collectivités sans compensation systématique.

De la méme maniere, la revalorisation du point d’indice décidée a deux reprises par le ministre de la
Fonction publique constituait une mesure positive pour les agents, mais sans compensation financiere
pour les collectivités locales. A cela sajoutent les effets du GVT et des mesures catégorielles, qui pesent
durablement sur les budgets municipaux.

I1 faut également rappeler le contexte des finances publiques nationales, marqué par un déficit important
et des incertitudes récurrentes au moment de 'adoption des lois de finances. A titre d’exemple, la
question du dispositif Dilico, évoqué dans le cadre de la contribution des collectivités au redressement
des comptes publics, a longtemps été incertaine. Les agglomérations ont pu étre concernées, puis
finalement non cette année, ce qui illustre bien l'instabilité du cadre budgétaire dans lequel nous
évoluons.

Lorsque Nathalie indique qu’un budget se prépare plusieurs mois a I'avance, cela signifie que nous
mntégrons les informations disponibles au moment de sa construction. Mais 1l est évident que la situation
du pays a un impact direct sur les finances locales. Faire comme si ce contexte n’existait pas serait
llusoire.

Cela réduit mécaniquement nos marges de manceuvre et nous oblige a poursuivre des efforts
d’organisation et d’optimisation de nos dépenses de fonctionnement afin de préserver notre capacité
d’investissement.

Je pense notamment aux investissements déja réalisés, comme la rénovation énergétique ou le passage
en LED de certains équipements, qui permettent aujourd’hui de réduire nos consommations. Ces choix
doivent étre poursuivis, car la question énergétique est devenue centrale dans I’équilibre des budgets,
aussi bien pour les ménages que pour les collectivités.

Nous avons connu un mandat marqué par les crises successives, et il est probable que les prochaines
années restent complexes si aucune évolution n’intervient au niveau national, notamment en matiere de
soutien aux collectivités.

Notre objectif doit rester le méme : garantir un service public de qualité tout en maintenant notre
capacité d’investissement pour moderniser la ville. Cela implique un pilotage fin, réactif, et parfois
exigeant, au fil de exécution budgétaire.

Je tiens enfin a remercier 'ensemble des services municipaux pour le travail réalisé dans la préparation
de ce budget. L’exercice est complexe, notamment avec les contraintes calendaires et les obligations

réglementaires.

Exercer des missions de service public de proximité devient de plus en plus exigeant, mais les agents
font face avec engagement, malgré 'augmentation des attentes et les contraintes budgétaires.
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Quelle que soit I’échelle des collectivités, nous sommes tous confrontés a des difficultés similaires liées
au contexte national. Cela doit nous amener a rester vigilants, mais aussi collectivement responsables
dans nos arbitrages.

Enfin, je veux rappeler que notre objectif commun reste d’accompagner au mieux les habitants dans
leur quotidien et de maintenir un service public de qualité, qui constitue le cceur de notre action
municipale. »

Cette délibération est adoptée a 31 voix pour et 8 contre (Mme Ferré, M. Amand, Mme Quiedeville,
Mme Rolly, Mme Schlatter, M. Gorge-Bernat, M. Carreno, Mme Benkhettache).

ADMINISTRATION GENERALE

12-CONSTITUTION DE LA COMMISSION COMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS
(Rapporteur : Frédéric PETITTA)

Dans chaque commune, il est institué une Commission Communale des Imp6ts directs composée :
De Monsieur le Maire ou d’un Maire Adjoint délégué

Et (dans les communes de plus de 2.000 habitants) de 8 commissaires titulaires et de 8 commissaires
suppléants.

La désignation des commissaires incombe au directeur régional/départemental des finances

a partir d’une liste de contribuables, en nombre double, dressée par le conseil municipal.

Les contribuables doivent remplir certaines conditiens : étre de nationalité francaise ou ressortissants

d’Etat membre de 'Union européenne, étre agé de 18 ans révolus, jouir de leurs droits civils, étre inscrit
aux roles des impositions directes locales de la commune, étre familiarisé avec les circonstances locales
et posséder des connaissances suffisantes pour 'exécution des travaux confiés a la commission.

Il ne s’agit pas nécessairement de membres du conseil municipal.

La désignation des commissaires et leurs suppléants est effectuée de maniere que les personnes
respectivement imposées a la taxe fonciere, a la taxe d’habitation et a la Cotisation fonciere des
entreprises solent équitablement représentées.

La DGFiP demande que les administrés retenus solent groupés selon leur commune de résidence et la
catégorie de contribuables qu’ils sont appelés a représenter.

Il est proposé la liste de commissaires titulaires et suppléants suivante :
Frédéric PETITTA, Maire, Président de droit

Commissaires Titulaires Commissaires Suppléants

1- VASSEUR Nathalie

2- VIMARD Jean-Pierre
3- SEBBAG Alice

4- QUINCHEZ Etienne
5- ROLLY Marie-Noélle
6- AMAND Michael

7- CARRENO Ivan

8- OUAREM Brahim

9- DECOMBLE Philippe
10- CHAUVEAU Franck
11- CARCASSET Nadia

1- OBIANYOR Franklin
2- KASPERSKI Frédérick
3- GENDRE Dominique
4- DEFRENE Jacqueline
5- SERGENT Monique
6- RENAUD Francine

7- VITTECOQ Nathalie
8- ROGER Philippe

9- RUFFIER Emmanuelle
10- BOIRAL Philippe

11- HUNI Isabelle
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12- CHAMBRY Sébastien 12- JAUNET Brgitte

13- DIARD Jacqueline 13- FRANCISCO Adrien

14- DUPRE Patrick 14- MASSON Paul

15- MORVAN Jean-Francois 15- GIRAULT-VEYRON Christiane
10- VERANI-BOUILLY Chloé 16- MONTCHATRE Pascal

Cette délibération est adoptée a 38 voix pour et 1 abstention (M. Carreno).

Sekokokskk

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA
« Concernant les motions et veeux transmis par le groupe de I’'Union populaire, je souhaite apporter

quelques éléments.
Sans remettre en cause la nécessité de nous mobiliser collectivement sur des sujets essentiels — qu’il

s’agisse de la lutte contre le racisme, 'antisémitisme et les discriminanons, du soutien aux populations
touchées par des conflits, du pouvoir d’achat ou encore des conditions d’exercice du service public

d’éducation — je souhaite rappeler un principe de méthode.
Plusieurs élus ont exprimé le souhait que nous clarifiions le cadre de traitement des motions et des

veeux. Dans ce contexte, je propose de ne pas les soumettre au vote ce soir et d’organiser une réunion
avec les présidents de groupes afin de définir ensemble une méthode partagee.

Historiquement, nous avons plutdt veillé a limiter ces textes a des sujets concernant directement la
commune, meéme sl nous avons pu, a certaines occasions, adopter des veeux sur des sujets de solidarite
ou de portée plus large.

L’objectif est de retrouver un équilibre er, lorsque cela est possible, de rechercher des votes les plus
consensuels, car c’est ce qui donne le plus de force aux positions exprimées par le conseil municipal.
Dans ce cadre, nous pourrons également travailler 4 une actualisation du réglement intérieur du conseil

municipal dans les prochaines semaines, afin de clarifier ces modalités.
Je vous propose donc que nous organisions cette réunion de travail avec les présidents de groupes pour

définir ensemble ce cadre de fonctionnement.

Intervention de Monsieur Ivan CARRENO

« Merci Monsieur le Maire, chers collegues.

J’aile sentment, a 'issue de ce débat, que nous avons longuement abordé des sujets de portée nationale,
voire internationale, au cours de ce conseil municipal.

Je souhaite d’ailleurs reprendre certains des propos qui ont été tenus. Monsieur le Maire, vous avez
évoqué I'impact important de la hausse du prix des fluides sur les ménages : c’était précisément I'objet
de mon quatrieme veeu.

Vous avez également indiqué ne pas avoir le sentiment qu’il y ait aujourd’hui moins d’éleves dans les
écoles. C’était aussi I’objet de mon premier veeu. Sur ce point, il est souvent avance, notamment par
'Education natonale, qu’il existerait une baisse démographique. Or, pour celles et ceux d’entre nous

qui ont exercé dans I'enseignement, nous savons que les éleves d’aujourd’hui ne sont pas ceux d’hier, et
que les conditions d’exercice du meéter ont profondément évolué, rendant la réalite beaucoup plus

complexe qu’une simple lecture demographique.
Par ailleurs, je sais que vous étes, comme nous tous ici, particulierement attachés a la lutte contre le

racisme et les discriminations.
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Il me semble important de rappeler que ces sujets relevent pleinement du débat public, y compris au
sein d’un conseil municipal. Dans un contexte ou il nous est rappelé que les prévisions et les orientations
se construisent dans le temps, il m’a semblé légitime de porter ces sujets a notre assemblée.

Je suis bien entendu favorable a la tenue d’une réunion pour échanger sur ces thématiques. Toutefois,
je pense qu’il est également important que le conseil municipal ne se limite pas a un role purement
technique ou administratif. Il doit rester un lieu de débat politique, y compris sur des enjeux de société.

C’était 'objet des veeux et des motions que nous avons proposés. »

Intervention de Monsieur Frédéric PETITTA
« J’al indiqué que je ne les inscrirais pas au vote ce soir. Nous nous rencontrerons, nous en discuterons,

et nous trouverons ensemble une méthode. Je suis certain que nous aurons l'intelligence collective de
construire des veeux partagés, méme si, sans doute, tous ceux qui ont été évoqués ne pourront pas étre

retenus en 1’état.
Mais nous pourrons, je 'espéere, en adopter certains de maniere unanime.
Je crois que nous sommes arrivés au terme de 'ordre du jour du conseil.

Je vous remercie.

Je tiens a remercier une nouvelle fois 'administration et ’'ensemble des agents pour leur travail. »

La séance est levée a 21H30

Fait a/Sainke-Geneyjeve-des-Bois, le 22 avril 2026.

Maire de Sainte-Genevieve-des-Bois
Président de Ceeur d’Essonne Agglomération






