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Élections municipales  
et communautaires
1er tour - scrutin du 15 mars 2026

Hôtel de Ville 0,41 5,55 59,64 20,39 14,01

Ecole M. Cachin 1,39 8,21 59,25 18,22 12,93

Salle A. Malraux 1,10 7,26 56,47 21,61 13,56

Ecole R. Rolland 1,34 6,88 52,01 21,61 18,16

Centre de loisirs La Boele 2,73 9,32 55,91 17,50 14,54

Maternelle A. Aubel 2,96 11,42 55,60 16,07 13,95

Ecole P. Vaillant-Couturier 1,04 7,70 55,41 19,11 16,74

Foyer Émile Thomas 1,30 6,47 48,20 25,47 18,56

Ecole F. Buisson 1,04 8,79 50,52 20,72 18,93

Maternelle J. Macé 2,49 10,54 52,11 16,09 18,77

Élémentaire J. Macé 1,75 11,37 61,81 14,58 10,49

Ecole Y. Gagarine 3,16 30,02 46,95 10,16 9,71

Ecole L. Pergaud 4,75 21 54,50 11,50 8,25

Ecole H. Cocheris 1,95 15,57 48,50 24,07 9,91

Maternelle Joliot-Curie 1,71 14,45 55,70 18,44 9,70

Ecole J. Jaurès 2,26 13,10 54,97 19,28 10,39

Ecole D. Diderot 2,56 15,35 57,14 14,07 10,88

Ecole T. Lainé 0,20 10,10 61,01 18,18 10,51

Ecole de l’Étang 1,01 5,94 53,04 19,57 20,44

Total 1,71 10,85 54,56 18,78 14,10
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Les citoyens et citoyennes ont fait leur choix de manière assez 
claire. La liste "Faire ensemble Sainte-Geneviève-des-Bois" 
emmenée par Frédéric Petitta a obtenu la majorité des scrutins 
au premier tour des élections municipales du 15 mars.  Le 
nouveau Conseil municipal s’est installé le dimanche 22 mars à 
l’Hôtel de Ville. Ce rituel républicain était teinté d’une certaine 
émotion. En effet, la fonction de Maire revêt un caractère 
singulier de proximité pour la population et un investissement 
total pour celui qui l’occupe. Reconduit ce jour-là dans ses 
fonctions, Frédéric Petitta nous a reçus longuement pour 
dresser un bilan de son action mais surtout vous expliquer 
comment la nouvelle équipe municipale entend mener son 
action au service de tous les habitants avec encore plus de 
concertation. Cet entretien est disponible en intégralité en 
podcast en scannant le QR Code (p20) ! 

LUTTE OUVRIÈRE  

LE CAMP DES TRAVAILLEURS

Monique LECLERC

1.71 % 10,85 %

UNION POPULAIRE  

SAINTE-GENEVIEVE

Ivan CARRENO

54,56 %

FAIRE ENSEMBLE  

SAINTE-GENEVIÈVE

Frédéric PETITTA

18,78 %

GÉNOVÉFAINS,  

UNIS POUR L’AVENIR

Julie FERRÉ

14,10 %

GÉNOVÉFAINS AGIR  

ENSEMBLE POUR DEMAIN

Marie-Noëlle ROLLY

Élections municipales  
et communautaires
1er tour - scrutin du 15 mars 2026

Frédéric Petitta
réélu Maire

Frédéric Petitta
réélu Maire
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Un nouveau vote se déroule après l’ouverture de la séance ; l’élection du Maire 
par les membres élus au premier tour des municipales du 15 mars dernier. Il 
est placé sous la présidence de la doyenne de l'assemblée, Madame Bouchon. 
Le nombre d’élus est proportionnel au résultat obtenu par chaque liste. Celle 
du maire sortant "Faire ensemble Sainte Geneviève-des-Bois" avec 54, 57% 
compte 31 sièges et obtient donc la majorité sur un total de 39 élus. Les 
résultats du vote des élus est proclamé sous un tonnerre d’applaudissements. 
Frédéric Petitta est réélu, pour un troisième mandat, Maire de Sainte-
Geneviève-des-Bois. La joie mais aussi l’émotion sont palpables. 
La fonction de Maire occupe une place particulière dans notre pays ; proximité, 
disponibilité jour et nuit, engagement total aux dépens parfois de la vie privée, 
c’est un peu tout cela qui traverse le public mais aussi Monsieur le Maire. 
Après avoir reçu son écharpe officielle, le nouveau Maire prend la parole et 
rappelle que « notre commune est aujourd’hui à un tournant. Un tournant 
pour répondre à l’urgence climatique. Pour garantir la sécurité de toutes et de 
tous. Pour accompagner l’accès aux soins. Pour renforcer les mobilités. Pour 
défendre la fraternité, la solidarité et l’inclusion. Pour affirmer que chaque 
habitante et chaque habitant a toute sa place dans notre projet collectif. » 
La séance se poursuit avec la remise des écharpes aux 14 adjoints et nos 
jeunes citoyens du CME ont enfin les réponses à toutes leurs questions. La 
transmission, une valeur forte de notre commune, la convivialité aussi ; le 
public venu en nombre assister à ce moment de vie républicaine intense se 
retrouve donc autour d’un verre devant notre maison commune, l’Hôtel de 
Ville, gérée par cette nouvelle équipe pour 6 ans. 	 

« Pourquoi y a-t-il encore un vote ? » « Pour qui sont 
toutes les écharpes ? ». Ce dimanche 22 mars à l’Hôtel de 
Ville se déroulait l’installation du nouveau Conseil municipal 
sous les yeux du Conseil municipal des Enfants interrogatifs.

INSTALLATION DU CONSEIL MUNICIPAL 

Un moment républicain 
chargé d’émotion 
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C’est la première fois que 
j’assiste à un conseil municipal.  

J’ai été très touchée par l’émotion 
du maire qui prouve sa sincérité et 
son attachement à notre ville. Une 

ville chaleureuse et accueillante 
depuis mon arrivée en 1989. 

PLUS DE PHOTOS EN 
"FLASHANT" LE QR CODEBOUCHRA 

 || ÉLECTIONS MUNICIPALES || 
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Le nerf de la guerre
LE BUDGET

Votre Ville : Baisse des dotations de l’État d’un côté  
et hausses de coûts de fonctionnement des mairies,  
l’équation semble impossible à résoudre… 

Réélu Maire dès le 1er tour, 
Frédéric Petitta nous a 
reçus longuement dans 
son bureau afin d’évoquer 
la campagne, son élection 
et les sujets structurants 
des prochaines années à 
Sainte-Geneviève ; 
le budget, l’urbanisme, 
l’environnement, le 
commerce local, la santé 
et surtout le quotidien des 
habitants.

FP : « La recherche de subventions, de 
cofinancements sur les projets est un 
casse-tête quotidien. L'État avec un 
déficit public de plus de 3 300 milliards 
d'euros fait porter l’effort sur les 
collectivités locales. C'est injuste parce 
que les villes ont l’obligation, plutôt 
saine, de voter des budgets en équilibre. 
Il faut réfléchir différemment, voilà deux 
exemples : tout d’abord La Piscine d'en 
Face. Cette co-construction avec des 

associations, des auto entrepreneurs 
et des acteurs de l'insertion permet de 
soulager le budget de fonctionnement 
de la ville tout en proposant une gamme 
d’activités riches et variées et connaît 
un grand succès populaire. 

Quant au nouveau Tiers-lieu jeunesse, 
nous avons fait appel à des acteurs qui 
agissent en direction de la jeunesse et 
imaginé ce lieu aux horaires élargis. 
De la même manière, des événements RETROUVEZ  

L’INTÉGRALITÉ  
DE CETTE INTERVIEW  
EN "FLASHANT"  
LE QR CODE.

La recherche  
de subventions,  
de cofinancements  
sur les projets  
est un casse-tête  
quotidien.

©Denis Trasfi
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Préserver le cadre 
de vie

LES ADN DE SAINTE-GENEVIÈVE-DES-BOIS 

Votre Ville : L’urbanisme, la préservation  
du patrimoine foncier et des espaces naturels,  
tout cela fonctionne ensemble. Les gens vous  
ont interpellés sur ces enjeux lors de la campagne. 

FP : «  Bien entendu. L’adoption du dernier PLU tenait à relever tous 
ces défis. L'État et la Région fixent des objectifs de construction de 
logements importants. Malgré tout, les villes, au travers du Plan 
local d'urbanisme, ont la possibilité de contenir ces obligations de 
construction de logements et d'adapter ces contraintes avec des lois 
comme la loi "climat et résilience", ce que nous avons fait. 

Notre ambition est claire et saluée par 
les Génovéfains ; préserver l’identité, 
le caractère singulier de notre Ville. Il 
fallait placer au cœur de ce PLU des 
éléments de biodiversité extrêmement 
forts comme la définition de trames 
verte, bleue, noire et penser une 
ville en adéquation avec les enjeux 
environnementaux. Nous voulions 
également préserver les quartiers 
pavillonnaires de Sainte-Geneviève, 
soit 2/3 du territoire, et interdire les 
divisions parcellaires. Désormais les 
constructions sont autorisées sur  
3 axes et de 3 étages uniquement. 

Côté environnement, pas de  "greenwashing*" mais des actions 
durables : nous avons beaucoup désimperméabilisé. Je pense au 
marché du Donjon ou la rue du Long Foin, nous en profitons pour 
planter des arbres et créer des îlots de fraîcheur. Nous avons renaturé 
nos parcs comme celui de la Châtaigneraie. 

Évoquons aussi le patrimoine quotidien, celui de nos écoles, nos 
gymnases, nos équipements sportifs mais aussi le patrimoine 
historique. Notre projet municipal s’appuie sur un projet de co-
construction avec les habitants ; pour la rénovation du Donjon nous 
consulterons les habitants. Cela permettra, je pense, de lutter contre 
une part d'abstention au moment des élections et faire en sorte que 
les habitants soient associés aux grands éléments qui concernent 
leur vie quotidienne.»  	 

Frédéric Petitta

Ce vote 
nous oblige

Notre ambition est  
claire et saluée par  
les Génovéfains ; 
préserver l’identité,  
le caractère singulier  
de notre ville […] 
avec  des actions 
durables.

La recherche  
de subventions,  
de cofinancements  
sur les projets  
est un casse-tête  
quotidien.

*Stratégie de communication pour se donner une image  
écologique trompeuse. 

ont été repensés comme "La fête de 
la musique" et la nouvelle formule 
du "marché de Noël" qui sont plus 
économes budgétairement. 

Il faut aussi réaliser des économies de 
fonctionnement et des investissements 
intelligents : changer tous les systèmes 
d'éclairage des équipements sportifs ou 
des écoles en LED. Nous investissons 
pour économiser notamment sur 
les factures énergétiques grâce au 
raccordement de bâtiments à la 
géothermie, une énergie propre au 
prix stable. Mais l’exercice a ses 
limites. Il n’y a pas moins de rues ou 
de parcs à entretenir et en ces temps 
difficiles, plus de soutien à apporter à 
la population. 

Je crains que les restrictions 
budgétaires imposées se ressentent 
dans les services publics de proximité. 
Il faut faire preuve de pédagogie et 
évoquer des sujets comme la taxe 
d'habitation qui a été supprimée par 
pure idéologie. C’est une question de 
solidarité, tout le monde devrait payer, 
selon ses moyens. C’est ce qui fait 
l'unité d'un collectif, d'une ville comme 
la nôtre. Trop de divisions traversent le 
pays et nos villes. 

Un mot sur la Police municipale 
qui réalise un formidable travail de 
proximité. Elle a été créée suite aux 
décisions de Nicolas Sarkozy de ne pas 
remplacer un fonctionnaire sur deux. Ce 
choix pèse sur le budget de la ville. Tous 
nos habitants ont droit à la sécurité 
publique ; sur le fond, ma ligne a toujours 
été claire il faut à la fois mieux prévenir 
et mieux punir. Ce droit à la sécurité 
publique et la demande de renfort de 
fonctionnaire dans notre commissariat 
doit rassembler tous les élus de la 
majorité et de l’opposition. »	  

©Denis Trasfi
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Consommer local,
préserver l’emploi

L'équipe municipale

LE COMMERCE 

Votre Ville : Consommer local, c’est éviter les déplacements polluants et soutenir l’emploi.  
Quels sont les leviers d’action d’une commune sur cette problématique ? 

FP : « Impossible d’imaginer 
Sainte-Geneviève sans ce 
commerce de proximité et cette 
zone commerciale, la Croix-
blanche, l’une des plus puissantes 
de France en chiffre d'affaires. 
Il va nous falloir aller beaucoup 
plus loin dans la lutte contre la 
vacance de locaux et le maintien 
d'une diversification de l'offre 
commerciale. 

La fermeture du magasin 
emblématique Padido illustre 
les évolutions des modes de 
consommation des gens qui 
préfèrent acheter sur Internet. Il 
faut s'adapter en permanence à 

l'échelle de nos centres-villes et 
accompagner les implantations. 
Voilà pourquoi nous avons travaillé 
avec l'Agglomération à la création 
d’une foncière commerciale. Cet 
outil nous permettra de financer, 
acheter des cellules commerciales 
dont l’usage ne nous conviendrait 
pas. 

Mais il faut aussi que les 
propriétaires des commerces 
jouent le jeu en ne louant pas à 
n’importe qui et agissent dans 
l’intérêt de Sainte-Geneviève. Le 
commerce local est un élément 
d'attractivité, de création d'emplois 
de proximité, structurant et 

identifiant de notre Ville. Le déclin 
peut aller très vite ! 

Quant au projet Val Vert dans 
la continuité de la zone de la 
Croix-Blanche, c'est plusieurs de 
dizaines de milliers de mètres 
carrés de surface commerciale 
et une locomotive d'emplois pour 
l'agglomération. Il faut aussi que 
tous les Génovéfains jouent le jeu 
et privilégient le commerce local 
aux achats sur Internet venus 
du bout du monde avec un bilan 
carbone effroyable, et une menace 
certaine sur nos emplois et notre 
cadre de vie. »	 

Avec l'Agglomération, nous avons 
créé des outils pour nous permettre 
d’acheter des cellules commerciales 
dont l’usage ne nous conviendrait 
pas. […] Et que les Génovéfains 
privilégient le commerce local aux 
achats sur Internet.

NATHALIE VASSEUR PHILIPPE ROGERJEAN-PIERRE VIMARD SARAH BENHAMMOU 

1ère adjointe 
Finances, Affaires générales 

et Sécurité

2e adjoint 
Ville résiliente :  

Transition écologique, Équilibre 
urbain et Habitat

3e adjointe 
Ville solidaire :  

Famille et Parentalité

4e adjoint 
Ville de culture :  

Culture et  
Développement  

des pratiques artistiques  
et culturelles

5e adjointe 
Ville citoyenne : 

Implication citoyenne  
et Vie associative

6e adjoint 
Ville éducative  

et Relations  
institutionnelles

7e adjointe 
Ville santé : 

Santé, Grand âge

NADIA CARCASSET AMIR BEN MERZOUG ALICE SEBBAG 

BRAHIM OUAREM JACQUES BOULANGER MICHELLE BOUCHON 

Conseiller municipal spécial 
Equipements sportifs  

et Relations avec  
les clubs

Conseiller municipal spécial 
Action sociale  
de proximité

Conseillère municipale spéciale 
Animations senior et 
Devoir de mémoire

FLORENCE ROGER NAÏMA FERROUDJI FRANCK CHAUVEAU SÉBASTIEN CHAMBRY MARIE-EVE HODGI 

Conseiller municipal spécial 
Petite enfance

Conseiller municipal délégué
Ville résiliente et  

Transition énergétique

Conseillère municipale déléguée
Economie sociale  

et solidaire

Conseillère municipale déléguée 
Prévention

Conseillère municipale déléguée 
Implication de la 

 jeunesse et Soutien  
aux projets jeunes

Votre Ville : Pouvez-nous nous dire quelques mots sur votre équipe ?
FP : « Il est impossible de réaliser tous les projets évoqués ici sans une équipe engagée. Je suis entouré d’élus 
d'expérience, de personnes reconnues, repérées pour leur expertise et leur engagement dans la collectivité, dans le 
monde associatif ou la société civile. Une liste de tous les âges, de tous les quartiers à l'image de Sainte-Geneviève, 
avec une vraie volonté de servir tous les Génovéfains et Génovéfaines. » 	 
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Se déplacer, se loger  
dans une ville propre

LA GESTION DU QUOTIDIEN

Votre Ville : Le quotidien des habitants est marqué à la fois par des 
enjeux de logement et par des transformations urbaines, comme 
celle du quartier de la gare. Comment la Ville accompagne-t-elle 
ces évolutions, et en quoi le nouveau Pôle Gare va-t-il concrètement 
améliorer la vie quotidienne ? 

FP : « Notre priorité est d’agir à la fois sur l’ultra-quotidien et sur les transformations 
de long terme. Cela passe par des sujets très concrets comme le logement, où 
nous devons accompagner l’évolution des modes de vie, notamment les familles 
monoparentales en les aidant à se reloger, et être plus exigeants avec les bailleurs 
sociaux pour garantir des conditions de vie dignes, tout en luttant contre les 
incivilités qui pèsent sur la propreté de la ville avec des amendes plus fortes.

En parallèle, des projets structurants comme le "Pôle Gare" vont profondément 
améliorer le quotidien des habitants.  Ce projet engagé avec Ile-de-France Mobilité 
et l'Agglomération va reconnecter la ville de part et d'autre de la ligne C en laissant 
une large place à la végétalisation.   Demain, les 7 000 voyageurs quotidiens 
trouveront le plus grand parking silo d'Île-de-France avec 950 places gratuites pour 
les abonnés Navigo. Il fallait aussi retravailler la halle de marché vieillissante en la 
rendant plus fonctionnelle avec à proximité, un parking de 100 places en zone bleue 
avec des flux de circulations piétons et cyclables sécurisés. Ces actions traduisent 
notre ambition en matière de commerce local et sont une excellente nouvelle pour 
les commerces de l’avenue Gabriel Péri » 	 

Ce qui rend cette fonction 
passionnante, c’est à la fois 
de travailler sur des sujets du 
quotidien comme la propreté 
mais aussi des grands travaux 
comme le Pôle gare.

MARIA DE JESUS CARLOS MOHAMMED ZAOUI PHILIPPE DECOMBLE 

10e adjoint 
Ville sportive

12e adjoint 
Ville en mouvement : Travaux 

et Propreté

14e adjoint 
Lutte contre le 

décrochage scolaire,  
Cité éducative et  

Politique de la ville

11e adjointe
Ville engagée :  

Égalité, lutte contre 
les discriminations  
et Accès aux droits

13e adjointe
Ville dynamique :  

Commerces de  
centre-ville, Marchés  

et Jumelages

MARC LE MEUR KARINE FARINA 

9e adjointe 
Ville conviviale :  

Animation de la vie locale  
et Grands évènements

LAURENCE BELAIGUES

8e adjoint 
Jeunesse et Engagement

HÉRITIER LUNDA 

BERTRAND PUARD

 Conseillère municipale déléguée 
Protection animale

Conseiller municipal délégué 
Lecture publique, lutte 
contre l'illettrisme et 

valorisation du Patrimoine 
historique

 Conseillère municipale déléguée
Nature en ville et  
Embellissement  

des espaces publics

Conseiller municipal délégué 
Sport pour tous  
et Sport santé

EMMANUEL GAPAILLARD STÉPHANIE DALMASSOPATRICIA BARTOLI 

Conseiller municipal délégué 
Alimentation durable et 
Restauration collective

RAYMONDE BLECOURT ADRIEN FRANCISCO CATHY DA MOTA 

Conseillère municipale déléguée 
Conseil municipal  
des enfants et des  
Relations avec les 
 établissements du 

secondaire

Conseiller municipal délégué 
Emploi, Insertion  
et Apprentissage

Conseillère municipale déléguée 
Ville inclusive  
et Handicap

JOSÉ MARTINS 
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Se soigner ici !
LA SANTÉ

Votre Ville : Parlons santé.  Là encore de grands chantiers 
sont en vue et sortent de terre, le Pôle médical notamment. 
L’aboutissement d’un long combat.

FP : « Nous avons la chance d'avoir 
en construction le pôle médical 
Cœur d'Essonne de 4 000 m². Si 
vous vous cassez la jambe, vous 
aurez la possibilité d’être soigné 
mais aussi de passer un scanner, une 
IRM ou une radio. Des spécialistes 
et généralistes y ouvriront leurs 
cabinets dont ils seront propriétaires, 
un gage de stabilité.  

Et nous nous sommes battus avec 
l'Agence régionale de santé (ARS) 
pour que la tarification ne soit pas 
pénalisante. Alors oui, il s’agira d’un 
pôle médical libéral à l’image des 
cabinets en ville. Mais ce n’est pas la 
Ville qui le construit. Il ne nous coûte 
donc rien. Certaines villes portent des 
cabinets médicaux. Tout se passe 
bien au début mais si la ville voisine 

propose un cabinet médical plus 
clinquant avec un loyer plus bas, les 
professionnels de santé déménagent 
et votre équipement financé par la 
Ville se retrouve vide. Par ailleurs, 
dans le cadre de la reconversion du 
site de Perray-Vaucluse, l'hôpital 
Barthélémy Durand va investir 
lourdement sur les questions de 
santé mentale. Un enjeu majeur ! 

Rappelons également qu’avec 
l'agglomération et le Centre 
hospitalier Sud francilien, nous avons 
ouvert un hôpital de jour pour les 
enfants et les adolescents souffrant 
de diabète. 

Un mot enfin sur les actions à venir 
ou initiées par la Ville. Je pense 
au sport santé, au 100 % santé, à 
la création d’un guide de l'offre de 
santé sur la Ville, à la sensibilisation 
des plus jeunes sur les risques liés 
aux addictions (protoxyde d'azote, 
alcool ou des écrans) ou aux actions 
de prévention menées contre le 
cancer avec la Course rose et ses 
1 000 participants et l’accès à un 
village santé avec des professionnels 
spécialisés dans la prévention liée au 
cancer du sein. Ce n’est pas rien ! » 
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Nous avons la chance d'avoir  
en construction aujourd'hui  
le pôle médical  de 4 000 m². […] 
Des spécialistes et généralistes 
y ouvriront leurs cabinets  
dont ils seront propriétaires, 
un gage de stabilité. […] Un 
projet qui ne nous coûte rien 
contrairement à d’autres villes.
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s  nté !
la lettre

Une rentrée placée sous le signe de la santé et de la solidarité

L’automne débute avec des avancées fortes et concrètes dans le domaine de la santé. La pose de la première pierre du futur 
-

Pôle médical : top départ 

des travaux !

cinquantaine de professionnels de santé. Un pôle sur 

Un projet de longue haleine

-

tion de la mobilisation des professionnels de santé qui a 

-
-

-

Après des années de travail, la première pierre 

du futur «Pôle médical Coeur d’Essonne» a 

été posée le 10 septembre à l’entrée du site de 

Perray Vaucluse. Dès le 15 septembre, les tra-

vaux de terrassement ont débuté, donnant le 

véritable coup d’envoi d’un chantier très attendu.

Un site en reconversion
-

fonctionnelles d’un équipement de santé moderne.

 
Une démarche partenariale forte 

-
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Les travaux avancent !PÔLE MÉDICAL CŒUR D’ESSONNE

Les fondations sont coulées, et chaque jour, par les vitres du 

RER C, les usagers constatent que les murs continuent de 

monter. Le chantier du pôle médical Cœur d’Essonne est bel 

et bien sur les rails.

Dans à peine un an, ce sont plus de 4 000 m² d’espaces santé accueillant plus 

de 50 praticiens, médecins généralistes et spécialistes, qui viendront renforcer 

l’offre de soins de proximité dans notre ville. Incluant des professionnels 

paramédicaux (kinés, podologues) et un important pôle d’imagerie médicale 

radio - scanner - IRM, ce lieu unique donnera accès à un espace de soins de 

premier recours, un laboratoire d’analyses et une offre multidisciplinaire.

De nombreux cabinets ont d’ores-et-déjà été acquis par les professionnels 

assurant dès l’ouverture que ce pôle médical d’ampleur pourra accueillir et 

accompagner les Génovéfains et les habitants de notre territoire.

COUVERTURE SANTÉ

La mutuelle 
communale fête  
sa première année

Un an après son lancement, la 

mutuelle communale enregistre déjà 

535 contrats souscrits au 31 décembre 

habitants pour ce dispositif solidaire.

Après l’analyse de plus de 40 offres réalisée 

par le Conseil des sages, la Ville a rencontré 

quatre mutuelles, avant de retenir la MMH, 

qui s’est distinguée par une proposition 

tarifaire particulièrement attractive. Ce 

partenariat municipal permet aujourd’hui 

préférentiels : 50 €, 55 € et 70 € par mois. 

Ces tarifs sont exclusivement réservés aux 

cotisations proposées directement sur le site 

d’accompagner les administrés dans leurs 

démarches, la MMH assure régulièrement 

des permanences au CCAS et à l’Espace 

France Services.
présentiel ou par téléphone, doivent être pris 

directement auprès de la mutuelle.

être souscrits à tout moment de l’année. 

Initialement pensé pour les Génovéfains, 

le dispositif est également ouvert aux 

déménagement ou de changement de lieu  

de travail, le contrat peut être conservé si 

Pour tout renseignement : 

01 41 90 12 70 ou 01 57 75 00 86  

(ligne téléphonique ouverte exclusivement  
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Un nouveau Campus 
Santé mentale  à Perray-Vaucluse

BÂTIR DEMAIN 2030

L’Établissement public de santé (EPS) Barthélemy Durand 

lance le projet “Bâtir Demain 2030”. L’objectif est de créer un 

Campus santé mentale d’excellence sur deux principaux sites, 

à Sainte-Geneviève-des-Bois et Étampes, pour répondre à la 

crise de la Covid-19. À Sainte-Geneviève, la transformation se 

concentrera sur le site de Perray-Vaucluse. 
2

DON DE SANGUne mobilisation solide à poursuivreÀ Sainte-Geneviève-des-Bois, les 
collectes de sang ont une nouvelle fois 
témoigné de la générosité des habitants. 

Sur les sept collectes déjà organisées 
cette année, 474 donneurs se sont 
présentés, dont 32 nouveaux. Un bilan 
encourageant, mais l’année n’est pas 
encore terminée.

La prochaine et dernière collecte de 

2025 aura lieu le 26 décembre, une date 

particulièrement stratégique alors que les 

besoins restent élevés pendant les fêtes. 

L’EFS appelle à maintenir la mobilisation 

: un don peut sauver jusqu’à trois vies. 
connecter sur le site de l’EFS à l’adresse 

dondesang.efs.sante.fr ou via l’application 

dédiée.
L’an prochain, la Ville repassera à 12 jours 

de collecte, offrant ainsi encore plus de 

possibilités de donner. 
Par ailleurs, l’Etablissement français 

du sang (EFS) recherche des bénévoles 

pour constituer une association locale 

de donneurs de sang. Ceux et celles qui 

souhaitent s’investir peuvent envoyer un 

mail à presidenteud91@gmail.com.
L’engagement des donneurs, nouveaux et 

réguliers, est un bel exemple de générosité. 

Ensemble, poursuivons cet élan de solidarité, 

pour sauver des vies, maintenant et dans les 

mois à venir.

#sgdb91
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Entourer  
nos aînés

LES HABITANTS

Votre Ville : Nous parlons 
d’actions concrètes pour 
la population et je voudrais 
que nous évoquions 
directement les habitants 
et notamment nos aînés… 

FP : «  Le précédent mandat a été 
marqué par une succession de 
crise, la COVID 19 et les crises 
énergétiques, avec des impacts forts 
sur l’isolement et le pouvoir d'achat 
des gens et particulièrement chez les 
seniors. Sans compter, une forme de 
délitement de la société. Notre slogan 
de campagne "prendre soin de chacun 
et agir pour Sainte-Geneviève" doit 
nous servir de boussole. Prendre soin 
de chacun, peu importe son âge ou 
son quartier. 

L'ensemble des habitants doit avoir 
conscience que même si la Ville ne 
peut pas tout résoudre elle reste 
à leurs côtés, elle agit et ne laisse 
personne sur le bord du chemin. 
Les phénomènes internationaux 
comme la guerre en Iran ou en 
Ukraine ont une incidence forte sur 
notre quotidien. Il faut donc aller 
chercher de nouvelles pistes de 
gain de pouvoir d'achat comme les 
groupements de commande ou la 
mutuelle communale. 

Aujourd'hui, les questions de 
solidarité ne concernent pas que les 
plus précaires ; se séparer peut avoir 
un impact très fort en matière de vie 
quotidienne. Nous avons proposé 
dans le cadre de cette campagne, 
d'avoir un dispositif spécifique pour 
les familles monoparentales qui 
représentent 1 famille sur 4. C'est 
une réflexion sur l'ensemble des 
services publics, sur la question des 
horaires ou des tarifs. Nous devons 
réfléchir également différemment sur 
l'accompagnement au vieillissement 
de la population en les aidant dans 
la jungle des aides pour les travaux 
d’adaptation de leur maison ou leur 
appartement. » 	 

Notre slogan de campagne 
"prendre soin de chacun et 
agir pour Sainte-Geneviève" 
doit nous servir de boussole.



Bien dans sa tête et dans son corps
BIEN VIVRE ENSEMBLE 

Votre Ville : Le sport et la culture sont les deux pivots du "bien vivre ensemble"  
à Ste Geneviève. De nouveaux équipements vont-ils encore sortir de terre ? 

FP : « Nous avons obtenu des 
financements pour une salle de boxe 
et de combat et nous devrons travailler 
à la réalisation d'un terrain de foot 
synthétique qui permettra de renforcer 
l'offre d'entraînement mais également 
d'accompagner les besoins de l'équipe. 
Dans un temps plus lointain, la Ville 
aura besoin d’un nouveau gymnase. 
Des améliorations sont à mener dans 
tous les équipements parce que la vie 
sportive à Sainte-Geneviève représente 
10 000 utilisateurs par an, en plus des 
écoles, pour une utilisation quotidienne 
7 jours sur 7. 

Sainte-Geneviève ville très sportive, 
mais ville de culture également. 
Nous avons la chance d'avoir une 
programmation culturelle riche, des 
équipes fortement impliquées et 
souhaitons développer la création et la 
pratique artistique en extérieur.

Enfin, le dossier de rénovation et 
d'extension du cinéma va avancer très 
fortement dans les mois prochains. 
Je le dis souvent, notre Ville n'aurait 
absolument pas le même visage sans 
tous ses bénévoles engagés. Grâce 
à eux, il est possible de s’épanouir 
dans un grand nombre de sports et 
d’activités artistiques ici. Ce n’est 
pas le cas dans toutes les villes, donc 
merci à celles et ceux qui rendent cela 
possible. 

La Ville et les élus se tiendront toujours 
à leurs côtés.» 	 
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Prendre soin des 
générations futures

NOTRE FUTUR

Votre Ville : Le futur ce sont nos enfants et les jeunes.  
Beaucoup a été fait mais beaucoup reste à faire encore ? 

FP : « Au-delà des travaux menés 
dans nos écoles, Romain-Rolland 
aujourd’hui, demain Jean-Jaurès, 
Fernand-Léger ou Aubel, des 
investissements moins importants 
financièrement sont essentiels. 
Je pense à la création de salles 
d’apaisement dans chacune de nos 
écoles pour la gestion des crises de 
certains enfants ; au maintien du 
budget d'innovation pédagogique 
alloué aux écoles pour améliorer la 
scolarisation des gamins. 

Nous maintiendrons la qualité 
du périscolaire et des centres 
de loisirs. Là aussi, la Ville va 
continuer à jouer son rôle auprès 
des enfants en dehors de l’école et 
faire en sorte qu’à chaque vacance 
scolaire, aucun gamin ne reste sur 

le carreau. Là encore, nous avons la 
volonté de ne pas nous désengager 
malgré les contraintes financières. 
Avec l’accompagnement à des 
classes nature par exemple. 
Comment réussir à faire mieux 
avec moins ? On y revient toujours… 
Nous rénovons la ferme animalière 
du parc Pierre qui peut devenir un 
vrai outil pédagogique pour toutes 
les classes de la Ville. Dans les 
prochaines années, deux bâtiments 
y accueilleront des élèves sur le 
temps scolaire et pendant les 
vacances. 

Former les futurs citoyens 
aux questions écologiques 
et citoyennes est primordial ; 
voilà pourquoi nous souhaitons 
développer aussi un Conseil 

municipal des jeunes. 

Enfin parlons du Tiers-lieu jeunesse 
qui réunit au quotidien des dizaines 
de jeunes avec des animations 
variées, un point d'accès au droit et 
des informations sur la santé. Un 
lieu identifié où l’on accompagne 
aussi la création d'associations 
portées par les jeunes. Nos 
jeunes ne lâchent rien sur la 
réussite scolaire. Les résultats 
du lycée Albert-Einstein ou la 
fréquentation de la médiathèque 
Olivier-Léonhardt le prouvent. La 
collectivité doit prendre sa part 
en luttant activement contre le 
décrochage scolaire au travers 
de dispositifs tels que la réussite 
éducative ou la cité éducative » 	 

Notre Ville n'aurait 
absolument pas le 
même visage sans ses 
bénévoles engagés.

Là encore, nous  avons la 
volonté de ne pas nous 
désengager malgré les 
contraintes financières 
qui sont les nôtres.
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