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Setvice : Ressources Humaines

Affaire suivie par DRH

PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE 2024-2029 :
RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE PARTICIPATION SANTE DU
CIG GRANDE COURONNE

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

VU le Code Général des Collectivités Tetritoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le Code des Assurances, de la Mutualité et de la Sécurité Sociale,

VU la loi n°2019-828 du 6 aout 2019 de transformation de la fonction publique,

VU TPordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative 4 la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique,

VU le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatf aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoite des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics 2 leur financement,

VU la Directive 2014/24/UE du Parlement européen et du Conseil du 26 février 2014 sur la
passation des marchés publics,

VU le décret n® 2011-1474 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leuts
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

VU la Circulaire n°RDFB12207899C du 25 mai 2012 relative aux participations des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs
agents,

VU la décision de la collectivité de se joindte a la procédure de mise en concurtence engagée par
le Centre Interdépartemental de Gestion de la Grande Couronne (CIG),

VU l'avis du Comité Social Territorial en date du 25 septembre 2025,

VU la délibération n°2023-26 du Conseil d’Administration du CIG en date du 07 juillet 2023
relative au choix des attributaires et autorisant le Président a signer les conventions de participation
Prévoyance et Santé 2024-2029 ainsi que tous les documents contractuels y afférent,

La présente délibération peut, dans un délai de deux mois & compter de son affichage ou de sa publication, faire [’objet d’un recours en
annulation devant le Tribunal administratif de Versailles ou, dans le méme délai, d’un recours gracieux auprés du maire.
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APRES EN AVOIR DELIBERE

DECIDE d’accorder sa participation financiere aus fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé en activité pour :

Le risque santé c’est-a-dire les risques d’atteinte a4 lintégrité physique de la personne et la
maternité :

1. Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité sera accordée exclusivement au
contrat référencé pour son caracteére solidaire et responsable par le CIG.

2. Pour ce risque, le niveau de participation sera fixé comme suit :

Salaire de référence mensuel
(traitement indiciaire + NBI + <1650€ 1650€<2000€ | 2000€<3000€ | >=3000¢€

CTTI + régime indemnitaire)

Base forfaitaire (montant brut) 22,00 € 20,00 € 18,00 € 15,00 €

Suppleme.nt forfaitaire par 400 € 3,00 € 2,00€ 1,00 €
ayant-droit (montant brut)

Prend acte que I’adhésion 4 la convention de participation donne lieu 4 une contribution aux frais
de gestion du CIG.

AUTORISE le Président a signer la convention d’adhésion 2 la convention de participation Santé
et tout acte en découlant.

AUTORISE le Président 2 signer la convention de mutualisation avec le CIG

VOTE
Pour : A Punanimité
Contre : 0
Abstention : 0

Pour extrait conforme.
La Vice-Présidente du Centre Communal d’Action Sociale,

Mme Daniéle GARCIA

Signé électroniquement par
Daniéle GARCIA
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