La ville recrute :

Intervenant CLAS (Contrat Local d'Accompagnement a la Scolarité)

Description du poste
La caisse des écoles recherche un intervenant pour accompagner des enfants du CE1 au CM2 dans le
cadre du dispositif CLAS. Vous serez chargé d’aider ces éleves a surmonter leurs difficultés scolaires et
a développer leurs compétences tout en renforgant leur confiance en eux.

Activités principales

Aupreés des enfants :

Participer a l'accueil, a la communication, et au développement des relations entre les
différents acteurs.

Accompagner, dans un cadre bienveillant, les enfants pour acquérir une méthodologie et de
l'autonomie dans l'apprentissage des legons et la réalisation de leur travail.

Encadrer, a deux intervenants, un groupe de 8 a 12 enfants en appliquant la réglementation en
vigueur et en assurant leur sécurité.

Repérer et orienter les enfants en difficulté.

Animer des temps de jeux éducatifs.

Avec ’équipe :

Tenir a jour les présences quotidiennes des enfants dans la structure.

Elaborer un projet éducatif et/ou culturel en lien avec la charte de 'accompagnement a la
scolarité (planification, développement de partenariats...).

Participer aux formations proposées par le service.

Assurer le lien entre les enfants, les parents, et 'Education Nationale.

Connaitre et utiliser les lieux et ressources présents sur le territoire.

Partager les informations pertinentes avec 'équipe et rendre compte a la hiérarchie des
situations particulieres (fonctionnement, familles, enfants, partenaires...).

Profil recherché

Expérience ou dipldme en éducation, animation ou travail social, de préférence avec des
enfants du primaire.

Compétences pédagogiques et méthodologiques adaptées aux éleves de CE1 a CM2.
Capacité a animer des groupes d’enfants et a créer un environnement d’apprentissage
bienveillant.

Patience, écoute, et aisance relationnelle.

Sensibilité aux problématiques de l'éducation et de la réussite scolaire.

Conditions

Lieu : Une des 4 structures CLAS de Sainte-Genevieve-Des-Bois

Type de contrat : Temps partiel 8h/semaine + réunion de préparation et de bilan
Durée : jusqu’a juillet

Horaires : 16h15/18h30.

Rémunération : taux horaire selon le dipléme

Candidature

Envoyez votre CV et lettre de motivation a adresse suivante : maryse-hemard@sgdb91.com
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